FORSKNING

I takt med att energi- och klimatfragorna har

blivit allt viktigare har det ocksd formulerats 6kade

krav pa belysningens energieffektivitet. Utmaningen

ar att minska energiforbrukningen samtidigt som

synkomforten och ljuskvaliteten bibehalls.

TEXT KARIN FRIDELL ANTER

Forskningsprojektet Dagsljus,

synkomfort och ljuskvalitet har
undersokt i vilken man dagsljus kan
bidra till en minskad energiforbruk-
ning. Vi stdllde oss fragan om det
dagsljus som ndr in i ett rum paver-
kar behovet av artificiell belysning,
inte bara genom sitt kvantitativa till-
skott till totalbelysningen utan ocksa
genom sin specifika karaktir av just
dagsljus.

Virt forsok visade att en okad
tillgdng pa dagsljus kan bidra till ett
minskat behov av total belysning.
Men - och detta ar viktigt — det gallde
bara nir dagsljuset gav en stabil
adaptionsniva. Ett kraftigt varierande
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dagsljus gjorde i stallet att man valde
en hogre total belysningsstyrka for
att dstadkomma jamnt ljus pa
arbetsplatsen.

En jimn niva utan kraftiga varia-
tioner strider delvis mot dagsljusets
natur, i varje fall i ett land som
Sverige dar vadret dr opélitligt och
himlen ofta ar delvis molntiackt. En
hog generell ljusnivd, stora ljushets-
kontraster och/eller forekomsten av
blandning fran fonster eller blanka
ytor hojer ocksd adaptionsnivan och
kan leda till att man som kompensa-
tion behover annu mera belysning.
Det ar darfor viktigt att hitta 16s-
ningar dar dagsljuset inte ger bland-

ning eller andra storningar och dir
manniskor ges mojligheten att adap-
tera till en lagre belysningsniva.

LASLJUS PA OLIKA AVSTAND
FRAN FONSTRET

Projektet undersokte det subjektivt
bedomda behovet av belysning for
att lasa en bok i ett kontorsrum.
Uppgiften att ldsa en bok valdes for
de allmdnna krav den stiller pa se-
endet, och studien gillde inte ndgon
speciell typ av rum (som kontor,
hem eller skolsal). Rummet fick
dagsljus genom fonster och forsoks-
personerna kunde vilja tilliggsbelys-
ning fran en reglerbar halogenlampa



over arbetsplatsen. I denna situation
stillde vi hypotesen att ju mera
dagsljus som nddde arbetsplatsen,
desto ldgre total belysningsstyrka
(dagsljus + halogenljus) skulle for-
sOkspersonerna vilja. Forsoksperso-
nerna var okunniga om projektets
inriktning mot dagsljus; ordet dags-
ljus forekom heller inte i projektets
namn i detta skede av projektet.
Forsoken gjordes i tva serier i
november respektive mars och om-
fattade totalt 38 personer, varav
halften var med i bada serierna.
I forsoksrummet fanns tre identiska
arbetsplatser pa olika avstand fran
fonstret. Infor varje forsok reglerades
dagsljusinsldppet sa att det gav ca
70 lux pa den mittersta arbetsplat-
sen, vilket automatiskt gav hogre
belysningsstyrka niarmast fonstret
och ldgre lingst inne i rummet.
Forsokspersonerna fick uppgiften
att ldsa en lattldst novell i cirka fem
minuter vid varje arbetsplats och att
stilla in halogenlampan s3 att belys-
ningen blev sidan de vill ha den.
Efter varje laspass mattes belys-
ningsstyrkan pa och omkring lis-
platsen, forst med den belysning
som forsokspersonen valt och sedan
med sldckt lampa, vilket gav dags-
ljusets andel av totalbelysningen.

KRAV PA HOGRE BELYSNINGS-
NIVA NARA FONSTRET

Vi hade alltsa vintat oss att forsoks-
personerna skulle vilja lagre totalbe-
lysning nir de satt nirmare fonstret.
For de bdda inre arbetsplatserna fick
vi just detta resultat: Den valda
totalbelysningen (halogen + dags-
ljus) var signifikant hogre lingst in i
rummet, jamfort med den mittersta >
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FORSOKSRUMMET MED TRE ARBETSPLATSER.

INDIVIDUELL REGLERING AV LASLJUSET.
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> arbetsplatsen. Men for den arbets-
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plats som var niarmast fonstret valde
man ovintat hogre total belysning
an vid den mittersta arbetsplatsen.
Vad kunde det bero pa? En rimlig
forklaring kan vara att ljussituatio-
nen var mera ojimn nirmare fonst-
ret, och att forsokspersonerna valde
att stabilisera detta genom att 6ka
totalljuset. Aven om inget direkt sol-
ljus foll pd sjilva arbetsplatsen kan
nirheten till fonstret ha hojt adap-
tionsnivdn och skapat behov av me-
ra ljus pd boken. Nira fonstret var
det ocksd tydligare kontraster mel-
lan ljus och skugga.

Det man sag med det perifera

seendet eller bara anade i synfaltets
utkant paverkade alltsd hur mycket
ljus man behovde pa arbetsytan. Inte
bara ljusnivdn utan ocksa ljusfordel-
ningen visade sig ha betydelse for
adaptionen.

INSTABILT DAGSLJUS

KRAVER UTJAMNING

Naturligt dagsljus ar inte stabilt ut-
an forandras under dagen. Ibland
sker det gradvis 6ver manga timmar,
ibland snabbt och dramatiskt. Ett
vider med spridda moln ger stora
ogonblickliga forandringar nar solen
gar i moln. Vi undersokte om — och
i sd fall hur — sddana forandringar

PA ARBETSPLATSEN
NARMAST FONSTRET
kunde man stéras av
stora ljuskontraster.

paverkade forsokspersonernas val av
belysning.

Det visade sig att dagsljusets vari-
ation hade stor pdverkan pa forsoks-
personernas val. Nir dagsljuset var
stabilt valdes genomsnittligt lagre
belysningsnivder. En jamn dagsljus-
nivd under forsokets ging medforde
ocksa att skillnaderna mellan vald
belysningsniva vid de tre stationerna
da blev mindre dn nar dagsljuset
fluktuerade kraftigt. Nar dagsljuset
var stabilt var det dessutom mycket
flera personer som valde att ldsa i
enbart dagsljus, utan att tinda lam-
pan.

Vi drog slutsatsen att ett fluktue-

DAGSLJUSETS VARIATION REGISTRERADES KONTINUERLIGT med ett litet instrument pd fénsterbradan.
Vissa forsokspersoner utforde sina uppgifter under stabila forhdllanden utan stora momentana férandringar. Andra genomforde
forsoket under pdverkan av ett mycket varierande dagsljus. Har visas tvd extrema exempel. X-axeln anger tidpunkt, y-axeln lux.
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rande dagsljus i rummet storde las-
ningen och fick forsokspersonerna
att valja hogre tillaggsbelysning for
att fa till en ndgorlunda stabil situa-
tion.

OLIKA PERSONER -

OLIKA PREFERENSER

Det visade sig att de olika forsoks-
personerna gjorde sinsemellan mycket
olika val. Vissa valde att inte alls
tinda lampan, andra dimrade upp
den maximalt i alla ldssituationerna
— och de flesta gjorde nagonting dir-
emellan. De valda belysningsstyrkor-
na varierade mellan 20 lux (slackt
lampa langst inne i rummet) och
1210 lux (tind lampa narmast
fonstret).

Den enskilda individen, diremot,
var oftast konsekvent i sina val. 19
personer deltog i bida omgangarna
och majoriteten av dem gjorde lik-
artade val vid bada tillfdllena. De
som — i jamforelse med alla de andra
— valde mycket ljus i forsta forsoks-
omgangen gjorde det ocksd i andra
forsoksomgangen, och dven de som
valde lite ljus gjorde det i bida om-
gangarna. Aven nir det giller valet
att alls tainda lampan eller inte var
forsokspersonerna konsekventa.

I de fall personerna inte gjorde
konsekventa val kan det i de flesta
fall analyseras som konsekventa re-
aktioner pd okontrollerbara yttre
faktorer. Samma sak kom vi fram
till i var tidigare studie Ljusforstar-
kande fargsattning av rum. De stora

variationerna mellan olika forsoks-
personer berodde alltsd inte pa
slumpen utan pa att olika personer
har olika preferenser som ar relativt
konstanta. Monica Sater har i sin
doktorsavhandling kommit fram till
en liknande slutsats, namligen att de
personliga preferenserna vad giller
ljus och belysning varierar kraftigt
fran person till person.

Detta ger anledning att fundera
over radande belysningsrekommen-
dationer for olika arbetssituationer.
For klassrum, som dr det exempel
som ligger nadrmast var testsituation,
rekommenderas enligt ”Ljus och
Rum” 500 lux pa skrivbordsytan.

I vart forsok valdes i genomsnitt
400 lux, alltsa betydligt lagre, och
spannvidden mellan valda belys-
ningsstyrkor var sa stor som 20—
1210 lux. Detta tyder pé att den
rekommenderade nivin pd 500 lux
passar ddligt for minga manniskor
— antingen 4r den for hog eller for
lag. For att spara energi kanske det
vore bdttre att vilja en ldgre generell

niva och gora det mojligt for var och
en att justera sin arbetslampa sd som

man vill.

SVART ATT FORLITA

SIG PA DAGSLJUSET

Dagsljus betraktas ofta som ”bra
ljus” och det ar under dagsljusets
inverkan som vi manniskor har ut-
vecklat vart synsinne och vara fysio-
logiska funktioner. Som visats i annan
forskning — till exempel vid Milj6-
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psykologiska enheten vid Lunds
Universitet — har dagsljusets spek-
tralfordelning stor betydelse for
sddant som dygnsrytm och vaken-
het. Véra forsokspersoner i bade
denna och tidigare studier har spon-
tant uttryckt att de foredrar dagsljus
framfor annan belysning, bade for
lasuppgifter och mera allmant.

Virt projekt visade att det trots
detta ar svart att forlita sig pa dags-
ljus som ljuskilla, eftersom dess
stora variation kan stora adaptionen
och dirmed 6ka behovet av total
belysningsstyrka. For att kunna ut-
nyttja dagsljuset som palitlig ljus-
kalla kravs mera forskning om mén-
niskors adaption och tekniska 16s-
ningar som jimnar ut de storsta
fluktuationerna. OJ

Fotnot: Artikeln bygger pd forsknings-
rapporten ”Daylight, Visual Comfort
and Quality of Light” (SYN-TES report 8)
som kan laddas ned kostnadsfritt fran

www.konstfack.se/SYN-TES

NAR FORSOKSPERSONERNA GJORDE INKONSEKVENTA VAL berodde det ofta pa att dagsljussistuationen var instabil. Forsoksperson 21 (6verst)
genomférde bada forséksserierna i stabilt ljus och valde att inte alls tinda lampan. Férsoksperson 13 (nederst) genomférde forsoksserie 1 i stabilt ljus och serie 2
i mycket fluktuerande ljus, vilket ledde till en totalt hégre vald ljusnivd. A, B och C anger de olika arbetsplatserna, dir A &r nidrmast fonstret. Y-axeln anger lux.
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