ARSREDOVISNING

2020

KONSTFACK

University of Arts, Crafts and Design



Omslag framsida: "Filling in Physical Reality, Living in Digital Reality”, Gyonyoung Yoon, masterprogrammet Visuell

kommunikation, foto: Gyonyoung Yoon.
Omslag baksida: "Crafty Conversations”, Stiggy Buns, kandidatprogrammet Textil, foto: Gustav Karlsson Frost.

Tryck: Danagard Litho, februari 2021.



INNEHALLSFORTECKNING

REKTORS FORORD ....cutteiutetesitiesiteesiteesseeesie e st e st e sse e e sse e e sane e st e s e e e ebe e e ssneesaneesnneennneenene 2
RESULTATREDOVISNING ........ooiiiiiiiiieiie et 3
2. GEMENSAMT FOR HOGSKOLAN ......ccitiiititeiriesireesireesreesieeesseeesineeseneesneesneeesnneesenee e 3
2.1 Kvalitet i verksSamheten ... 3
2.2 Systematiskt arbetsmiljéarbete.........ccooviiiiiiiiii 7
2.3 KompetensfOrsOrNing.......ccoucueeiiieiiie it 10
2.4 InternationaliSering...........ccceii i 14
3. UTBILDNING PA GRUNDNIVA OCH AVANGERAD NIVA .......ccviitiiiirinrisiieeeresre e 17
3.1 Rekrytering, kommunikation och samverkan.............ccccvevieeiiiniiiiiieee e, 17
3.2 Lérarutbildning: vagledning, dimensionering och utveckling .........cccccoeeviieeen.n. 19
3.3 Studenter: resultat och mMAlUPPFYIINAd..........cceeiieiieiieceeeeee e 21
4.  FORSKNING, KONSTNARLIG FORSKNING OCH UTBILDNING PA FORSKARNIVA...........ccoveneene 29
4.1 FOrskNiNGSMULO ....ccoiiiiiiiieiiiee e e e e ee e s
4.2 Forskarutbildning
4.3 Externfinansierad fOrskNing.........oocuuviiiiiiiiiii e 32
4.4 Forskningsanknytning av utbildning ..........coccuiviiiiiiiiiii e 33
5. EKONOMISK RESULTATREDOVISNING .......vtiiiiiiiiiesitiesitiesiessbeessiee s sines s s 34
EKONOMISKREDOVISNING ...ttt s 43
6.1 ReSURALIEKNING ....ooiieiiii et s 43
6.2 BalanSraKNING .....ooiiiiiiiiieieie e e 44
6.3 ANSIagSredOViSNING........cooouiiiiiiii e 46
6.4 Underlag fér berdkning av grundutbildningsanslag ..........ccccccevveeiieeiiieiiieeneens 47
6.5 Redovisnings- och VArderingSPrinCIPer .........c.cueiuieiieeiiieeeeereee e 48
8.6 SLYrelSE 2020 .......cccueiiiieiieiiieeiie ettt 50
6.7 Redovisning av SJUKFTANVAIO ...........ccoirieiiiiiieeieie e 51
6.8 Noter till resultat- och balansrédkning ..........cccovcvieiiiiiiiiiee e 52
7. Sammanstalining éver vasentliga uppgifter..........cocoooiiiiiiiiini 60
Styrelsens UNdersKrifler ... 62

Resultatredovisning: Tabeller
Tabell 1.  Personalomséttning 2020 — 2018, rorlighet i procent (uppgift fran Arbetsgivarverket... 10

Tabell2.  Arsarbetskrafter per lararkategori* 2020 — 2018 ........oouirieiiieeieeee e 11
Tabell 3.  K&pta undervisningstjanster 2020 — 2018........cccueiiiriiirie et 11
Tabell 4a. Antal nyrekryterade larare och kénsférdelning i procent 2020 - 2018..........ccccccevreenene 13
Tabell 4b. Anstéllda den 31 oktober 2020 - 2018 férdelade efter kén, antal och andel i procent.. 13
Tabell 5.  Antal studentutbyten 2020 — 2018 .........cooiiiiiiiie e 14
Tabell 6.  Antal personalutbyten 2020 — 2018... .15
Tabell 7. Utlandska studenter 2020 — 2018 ...........cooveiriiiieieieeereee e 16
Tabell 8a. Antal s6kande till konstnarliga kandidatprogram och lararprogram, varav komplett

ansotkan samt antagna I&Saren 2020-2018 .........cccoeererieerereeeneseeneseeeseseeseseesensenens 22
Tabell 8b. Antal s6kande till konstnarliga masterprogram och inriktning, varav komplett

anstkan samt antagna I&SAren 20202018 .........ccccvueererierererieenereeseseeeseseseseseessesenens 22
Tabell 8c. Antal s6kande och antagna till SSES-kurser 2020-2018.............cceueeee. .23
Tabell 9a. Antal helarsstudenter, fordelning pa kurser och program 2020 — 2018..........cc.ccceeereenee 24
Tabell 9b. Antal helérsprestationer, férdelning pa kurser och program 2020 — 2018. .. 24
Tabell 9c. Antal helérsstudenter, avgiftsfinansierad utbildning 2020 — 2018 .............. .25
Tabell 10. Examensutfall, redovisat per utbildningsprogram 2020-2018............cccccerereeieenenieennens 26
Tabell 11. Registrerade programstudenter férdelade efter kén 2020 — 2018,

antal 0Ch andel ProCENT ...........oiiiii et ne e 28
Tabell 12 ForskningSPUBbIKatiONET .........cc.oo i 31

Arsredovisning Konstfack 2020



Rektors forord

Trots pandemin har Konstfacks verksamhet under 2020 varit vital. Utveckling av under-
visning och forskning pa konstnarlig grund under restriktioner har kravt uppfinnings-
rikedom, inte minst under examinationer dar studenter och doktorander ska visa upp
sina verk publikt. Men just kreativitet har vi gott om: Med utstallningar utomhus, i skylt-
fonster, med hjélp av filmade inslag och anvandande av digitala plattformar har alla
kurser och utbildningar kunnat genomféras. Utvecklingen av on-line baserad under-
visning samt omstéllning av moment som kunnat géras i hemmiljé har rent av bidragit till
nya sétt att arbeta som vi tar med in i framtiden, inte minst galler detta examinationer dar
opponenter kunnat bjudas in frdn andra lander utan resekostnad. | god dialog med
Utbildningsdepartement, hdgskolesektorn och — inte minst — det regionala smittskyddet
har ocksa viss undervisning och enskilt arbete kunnat ske pa campus. Detta har varit helt
noédvandigt for resultaten. Det gér inte att blasa glas hemma i kdket.

2020 praglades ocksa av BLM-rorelsen och debatter om rasism i samhéllet. Hos oss
startade diskussioner om rasistiska strukturer i var egen miljé redan 2018, da en grupp
studenter tog upp dessa fragor. Aret efter initierades gruppen OSVR (Our Spaces/Vara
Rum) av studenter och anstallda, vars arbete stddjs av Ledningsradet. | uppdraget ingick
att se 6ver och analysera Konstfacks rumsliga, sprakliga och sociala strukturer och
komma med forslag pa atgarder bland annat i syftet att motverka strukturell rasism. |
samband med att gruppen avslutade sitt arbete i november 2020 sammanfattades
huvudfradgorna i ett processdokument med forslag pa atgarder. Detta ingar som en del i
ledningens langsiktiga, fortsatta arbete for lika villkor inom Konstfack.

Hallbarhetsarbete fortgar. Sopsortering samt atervinning 6kar och vi ser allt storre intres-
se for frdgor om hallbarhet i sdval utbildning som forskning. Andra tematiska tendenser
inom forskningen ar intresset for inkludering och mangfald, glesbygd och bortgldémda
beréattelser. | den sistndmnda kategorin kan ndmnas VR-projektet Ett omformulerat méte
dar konstnaren och lektorn Cecilia Jardemar samarbetar med férfattaren André Yoka Lyé
och konstnaren Freddy Tsimba i Kongo kring ett arkiv med fotografier och filmer har-
rorande fran den svenska missionsrorelsen. Projektet genomfors i samarbete med Etno-
grafiska museet i Stockholm och Nationalmuseet i Kinshasa 2020-22. Forskningsprojek-
tet kommer att innefatta digitalisering av material, gestaltning och dértill producerade
texter som kommer att finnas tillgangligt bade i Kongo och i Sverige.

UKA:s larosatesgranskning genomférdes ocksa under &ret och engagerade manga pa
skolan. Resultatet var évervaldigande — som forsta laroséate i landet fick Konstfack full
pott i samtliga aspekter. Till detta ska laggas att vi tidigare fatt hogsta betyg gallande den
tematiska granskningen kring hallbarhet och vi fick hdgsta betyg ocksa i varens resultat
i lararutbildningsgranskning. Sammantaget ger detta en god grund fér den ansékan om
examensratt for forskarutbildning, som vi ocksa arbetat pa under 2020, och som vi avser
att lamna in till UKA under 2021.

Maria Lantz, rektor
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2.1

Kvalitet i
verksamheten

Stédverksamhetens
utveckling

RESULTATREDOVISNING

2. Gemensamt for hogskolan
Kvalitet i verksamheten

I enlighet med det nationella kvalitetssékringssystemet, granskades Konstfacks kvalitets-
sakringsarbete av Universitetskanslersambetet (UKA). Processen pabdrjades 2019 med
Konstfacks sjalvvardering och under &ret skedde tva platsbesdk av UKA:s bedémar-
grupp. Det forsta kunde utforas pa plats fysiskt, medan det andra platsbestket i maj, fick
hallas digitalt p.g.a. rddande restriktioner. Larosatesgranskningen utgar fran de krav som
stalls i hégskolelag, hogskoleférordning och Standards and Guidelines for Quality
Assurance in the European Higher Education Area (ESG). Utsedd beddémargrupp valde
aven ut ett fordjupningsspar for narmare granskning. Fér Konstfacks del valdes proces-
sen for utbildningsuppféljning. | slutet av november kom UKA:s yttrande som innebar att
Konstfack, som forsta laroséate av ca 20 sedan 2017, fick samtliga beddmningsomraden
och bedémningsgrunder bedémda som tillfredsstéllande och uppfylida. Aven lararutbild-
ningarna granskades av UKA under 2019. Resultatet kom i bérjan av 2020 och Konst-
facks lararutbildning fick omdémet: Hég kvalité. Utladtandet fran UKA anvénds fortsétt-
ningsvis som ett underlag i det fortsatta utvecklings- och kvalitetsarbetet som gors pa
Institutionen for bild- och sléjdpedagogik (IBIS).

Konstfack beslutade om en ny Plan for lika villkor 2020-2023. Den tar vid efter plan for
jamstalldhetsintegrering och ska genomsyra alla delar av verksamheten. Lika villkors-
fragor har under aret varit i fokus vid gemensamma kompetensutvecklingstillfallen och
aktualiserats i namnder och rad. Det beslutades vidare att Gvergripande frdgor om jam-
stalldhet och lika villkor ska hanteras av hdgskolans Arbetsmiljokommitté som en platt-
form for strategiska stéllningstaganden inom omradet.

Studieverkstaden, med uppgift att ge sprakhandledning pa svenska och engelska for att
bidra till studenters utveckling av akademiskt skrivande och talande, fortsatte att férbattra
sin verksamhet. Antalet besdk var dock lagre an féregaende ar, vilket forklaras av Gver-
gangen till distansundervisning. Fran mitten av mars har sa gott som all handledning
skett digitalt. Studieverkstaden och biblioteket har i samarbete med institutionerna plane-
rat och genomfért undervisning i referenshantering och skrivstrategier, varav flertalet
tillfallen varit digitala. Studieverkstaden har aven tagit fram lathundar till vanliga referens-
hanteringssystem som anvands pa Konstfack.

En kartlaggning av Konstfacks tillgangliga stéd for studenter med funktionsvariationer
har fardigstallts under aret av samordnare av sarskilt pedagogiskt stéd i samarbete med
studieverkstaden och biblioteket. Rad och riktlinjer till stod i larares och institutionernas
kursutvecklingsarbete respektive tillganglighetsanpassning av undervisningen har ut-
vecklats i samband med detta. Bland insatser for att 6ka tillgangligheten till Konstfacks
verksamhet marks aven arbete med implementering av det sa kallade "webbdirektivet”.

Bland gemensamma utvecklingsomraden i verksamhetsstddets planering for 2019-2020
marktes: kvalitetssystem fér utbildning och forskning, studenters och anstélldas arbets-
miljo, digitalisering och nya arbetssatt. Likasa ett effektivt utnyttjande av lokaler och verk-
stadsresurser samt utvecklad administration och infrastruktur fér forskning och forskar-
utbildning. Delaktighet i det interna kvalitetsarbetet och ansékan om examensrétt pa
forskarniva har varit vardefullt for stddverksamhetens utveckling och erbjudit en arena
dar karn- och stddverksamhet mots och de gemensamma malen blir tydliga.

Ordinarie stodverksamhet har uppratthallits &ven om viss utveckling av styrdokument
och verksamhetsprocesser fatt sta tillbaka till forman for det omstallningsarbete som
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Coronapandemin och
stédverksamheten

kravts under pandemin. Samtidigt har omstaliningen till digitalt stéd synliggjort behov av
Oversyn av kompetenser, servicenivaer och tjanster inom vissa omraden.

Krisgruppens arbete har fungerat val under pandemin. Omstéliningsarbetet har relativt
snabbt Gverforts till ordinarie planerings- och beslutsfunktioner utifrdn grundprinciperna
for svensk krishantering (narhets-, ansvars- och likhetsprincipen).

Fran och med sportlovsveckan vidtogs atgarder for att minska smittspridningen. Infor-
mation till personal och studenter har uppdaterats I6pande utifran lokala beslut vid
Konstfack samt regionala och nationella rekommendationer. Via "chefsinfo”-mejl har
cheferna informerats om andringar i regelverk, férfattningar med mera rérande arbets-
givaransvaret.

Den 18 mars stdngdes Konstfacks lokaler fér studenter och besékare, och utbildningen
overgick till distansundervisning. Darefter gavs avgangsstudenter méjlighet att genom
sjalvstudier slutféra sina examensarbeten pa plats samt bygga sina utstéllningar infor
digital examination och filmad varutstéllning. Detta arbete koordinerades av prefekter,
verkstadssamordnare och fastighetschef efter riskbeddmning och i samrad med berérda
delar av karn- och stédverksamhet. Efter det att avgangsstudenterna blev klara med sina
examensarbeten fick genom ett rektorsbeslut i maj aven andra prioriterade student-
grupper access till Konstfacks lokaler. Infér hdstterminen 2020 (och varterminen 2021)
fattades rektorsbeslut om anpassad verksamhet.

Anpassning till undervisning med digitalt stéd har genomférts dér det har varit maéjligt.
Vid undervisning pa plats har riktlinjer for avstand och riskbedémning av antal personer
i Konstfacks lokaler till stor del kravt halverade studentgrupper och ett darmed utdkat
behov av lokaler och larartid. Under hdsten har mindre &n 40% av studenterna haft
undervisning pa plats under samma dag. For att kunna erbjuda publika utstallningar for
ett litet antal samtidiga bestkare (max 8) hyrdes en extra gallerilokal fran hostterminen.

Forandringar i scheman och begrasningar i tillgang till lokaler, aktualiserade behovet av
ett centralt stod for lokalbokning kopplat till schemalaggning. Konstfack har under hosten
sakerstallt en resurs for att utveckla det stddet.

De restriktioner som inférts har fungerat vél bland studenter och anstéllda. Smittspridning
i samband med insjuknande eller symptom har snabbt upptéackts, meddelats och for-
hindrats genom karantén for berérda anstallda och studentgrupper. Sékerhetsansvarig
(fastighetschefen) har dven haft kontakt med det regionala smittskyddet i dessa fragor.

Befintliga rutiner och struktur fér samordning lokalt, nationella natverk samt tekniska
resurser som barbara datorer, betalning via Swish i varje verkstad, videokonferenssyste-
met Zoom och Teams, larplattformen Canvas, underléttade vid omstéliningen. Zoom och
Canvas och har under aret varit centrala pedagogiska verktyg for utbildningarna.

! Ansvarsprincipen (den som normalt har ansvar fér en viss verksamhet har det ocksa under en kris).
Narhetsprincipen (krisen hanteras dér den intraffar av dem som ar narmast berérda och ansvariga).
Likhetsprincipen (verksamheten ska sa langt det ar mojligt fungera som vanligt, organisatoriska
férandringar gors inte storre an vad krisen kraver)
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Coronapandemin
och utbildning

Larosatenas nationella natverk aktiverades inom stddverksamhetens alla omraden déar
problem med studiestdd, studentréattsliga fragor, férsakringar, migrationsfragor, student-
lagenheter, nodvandiga programlicenser vid studier hemifran o.s.v. fangades upp. Vissa
fragor lyftes gemensamt vidare till regeringen, andra myndigheter eller internationella
féretag medan andra ledde till nya gemensamma rutiner inom exempelvis det utbild-
nings- och studieadministrativa omradet.

Restaurangen medgavs hyresfrihet da ingen eller ytterst begransad verksamhet har
kunnat bedrivas under aret. Studentlagenheterna har genom tillfallig férordningsandring
kunnat hyras ut till andra studenter an utbytesstudenter och utldéndska gastforskare.

Den plétsliga omstallningen nar dérrarna stdngdes i mars krdvde vissa anpassningar i
utbildningarna. Konstfack tog fram en process for att sékerstélla att formella beslut fatta-
des vid exempelvis flytt av utbildningsmoment eller férandringar av examinationsformer.

Institutionerna vittnar om ett mycket omfattande arbete i strdvan att leva upp till Folk-
halsomyndighetens rekommendationer och Konstfacks beslut om avstand mellan per-
soner samt begransning av antalet personer som kan vistas i en lokal samtidigt. Fokus
har varit att sékra studenternas méjlighet till utbildning under pandemin och att samtidigt
bibehalla malen for utbildningen.

Arbetet har involverat samtliga anstallda och studenter. Utbildningarna har anpassats
och all undervisning som inte nédvandigtvis var tvungen att hallas pa campus, har
bedrivits pa distans. Studenters arbete i verkstader och ateljéer har schemalagts och
flera institutioner har méjliggjort egen bokning via digitala bokningsscheman. Institu-
tionen for konst gav mojlighet for de studenter som haft begransad tillgang till lokaler
under varen att utnyttja ateljéer, verkstader, ett minisnickeri och ett antal videoredige-
ringsstationer under sommaren.

Institutionen fér konsthantverk 6kade bemanningen av verkstadspersonal dd manga
kurser har haft fler kurstillifallen med mindre studentgrupper pa grund av pandemin.
Institutionen fér bild- och sléjdpedagogik, IBIS, har fér att genomféra distansundervis-
ning i bland annat sléjd och animation, kdpt in mobila stativ, minihyvelbankar och ett
flertal surfplattor. Konst har utvecklat sitt nyttjande av larplattformen Canvas, bland annat
genom att larare har spelat in och publicerat videopresentationer av valbara kursmo-
ment. Som ytterligare exempel kan ndmnas filmade examinationer samt digitala evene-
mang: examinationer, undervisningsmoment, utstallningar och sa vidare.

Vid institutionerna pagick, forutom anpassningar till distansundervisning, flera andra
olika insatser fér verksamhetsutveckling under 2020. Féljande exempel kan ndmnas:

- IBIS har bl.a. arbetat med att ta fram nya utbildningsplaner med anledning av rege-
ringens beslut att infora ytterligare examensmal i (&mnes)lararutbildningarna fran
och med antagning HT-21.

- KHV utvecklade utformandet av riktlinjer och betygskriterier fér masterprogrammets
andraarsstudenters skrivna texter, vilket har hojt nivan pa uppsatserna betydligt.

- Institutionen for konst har tydliggjort och férenklat processen fran idé-stadium till att
ett valbart kursmoment ska kunna genomféras. Hela kollegiet deltog i syftet att
sékerstélla relationen till Iarandemal och examensmal. Har ingick att mojliggora fler
samarbeten mellan larare och olika delar av utbildningarna, med externa parter samt
att 6ka forskningsanknytningen och &ven hitta nya undervisningsformer. Institutio-
nen har aven infort flera atgarder for att forbattra sin introduktion fér nya studenter.

Institutionernas prefekter har fortsatt sina gemensamma méten for avstdmning och
att dela erfarenheter med varandra.
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Distansundervisning
— extra medel

Studentinflytande

Regeringen tillférde extra medel varen 2020 for att starka larosatenas kapacitet att be-
driva distansundervisning. Har ingick medel for investeringar i IT-infrastruktur, IT-stod till
larare och studerande eller pedagogiskt stdd till undervisande larare i distansutbildning.
Konstfack har framst brukat dessa medel for att flmdokumentera studenternas examens-
arbeten for att kunna examinera pa distans varen 2020. Medlen har &ven anvants till
noédvandiga programvarulicenser for studenter som studerar hemifran.

| larosatesgranskningen lyfte UKA fram att sma studentgrupper och handledning ger
bade I6pande uppfoljning och bra méjlighet till studentinflytande. Konstfacks studenter
har en aktiv roll i utbildning och examination, och utgér darmed en naturlig del av ped-
agogiken. UKA noterade att studentkaren starkt bidrar till arbetet med kvalitetssakring,
men brottas med vissa utmaningar eftersom alla dess representanter bedriver kararbetet
i kombination med heltidsstudier.

Studentinflytandet sker genom en rad aktiviteter pa alla niver inom organisationen. Pa
programnivd kan namnas kursutvarderingar, studentrdd och andra I6épande avstam-
ningar dér larare och studenter méts. Exempelvis hade utbildning inom Smycke och
corpus: Adellab digitala gemensamma méten for larare och studenter fran bade kandi-
dat- och masterprogram under aret. Alla institutioner har ett studentrad dér institutionerna
svarar sjalva for utformningen av dessa méten och vilka som deltar. P& IBIS deltar exem-
pelvis en representant fran respektive utbildning och arskurs, prefekt, tva larar-
representanter, studievégledare samt administrativa studierektorn som sekreterare.
Exempel pa fragor som kan lyftas ar den psykosociala studiemiljon, studierelaterade
problem, utvecklingsomraden, idéer och forslag pa Iésningar ur ett studentperspektiv.
Studentradet kan aven fungera som en informationskanal dar prefekt kan beratta om vad
som hander i och vad som ar planerat fér verksamheten, vilket 6kar transparensen. Fler-
talet av arets méten har hallits digitalt med tonvikt pa de anpassningar av undervisning
som coronapandemin medfort.

Institutionen fér konst n@mner sarskilt att studenterna varit mycket delaktiga i planering
och anpassning av ateljéer och gemensamma platser under pandemin. Vid Institutionen
for konsthantverk har man stérkt studentinflytandet och delaktigheten i undervisningen,
genom att studenter p& master- och kandidatprogram arbetar tillsammans.

Institutionerna arbetar dven aktivt med att sékerstalla studenternas medverkan i &mnes-
respektive programrad. Dessa behandlar &mnesutveckling och utbildningsfragor som rér
exempelvis utveckling av kursplaner.

Som en atgard i Plan for lika villkor fortsatte arbetet kring vara gemensamma rum, vilka
tog sin bérjan i studentgruppen ”Brown Islands” arbete. Har betonas arkitekturens ut-
tryck och funktioner, skyltsystem och namngivning av lokaler i férhallande till valkom-
nande och inkludering. Den arbetsgrupp som initierades 2019 stddjs av Rektors led-
ningsrad. | uppdraget ingick att se hur lokalerna anvands, kommuniceras och lamna f6r-
slag pa forbattringar, bland annat i syftet att motverka strukturell rasism. Arbetsgruppen
har utgjorts av larare, doktorander och studenter fran alla institutioner. Gruppen har
kontinuerligt rapporterat sitt arbete till ledningen. Arbetet skulle ha slutférts varen 2020,
men uppdraget forlangdes pa grund av corona-pandemin och Black Lives Matter-rorel-
sen. | samband med att gruppen avslutade sitt arbete i november 2020 sammanfattades
huvudfragorna i ett processdokument med forslag pa atgarder i syfte att starka stu-
denters, larares och 6vriga medarbetares lika mojligheter och rattigheter att verka och
utvecklas pa Konstfack. De olika forslagen tas tillvara i ledningens langsiktiga arbete lik-
som i konkreta ombyggnadsforslag samt seminarier for vara anstéllda.
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Studenter

Anstéllda

Systematiskt arbetsmiljoarbete

Konstfacks arbetsmiljdarbete syftar till att ge alla medarbetare och studenter basta maoj-
liga fysiska, sociala och organisatoriska arbets- och studiemiljo. Malet ar att saker-stalla
en arbetsmiljo som férebygger ohalsa och framjar halsa hos vara medarbetare och stu-
denter. Arbetsmiljéverkets sjalvskattningstest (maximalt 5 poang) ingar som diskussions-
underlag i det systematiska arbetsmiljdarbetet. Resultatet har forbattrats under trears-
perioden: 3,7 (2018), 3,7 (2019) och 3,8 poang (2020).

Ett webbaserat system fér det systematiska arbetsmiljé- och férbattringsarbetet, I1A-syste-
met implementerades under aret. Infér inférandet uppdaterades &ven rutinerna for
arbetsskade- och tillbudsrapportering.

Under bérjan av 2020 fardigstélldes den nya spansugsanlaggningen som betjanar flera
av Konstfacks olika verkstader. Den har visat sig driftsdker och klimatet i verkstaderna
upplevs betydligt an tidigare.

En studentenkat genomférdes varen 2020 med fokus pa effekter pa utbildningen och
studenternas psykiska hélsa i och med omstélining till distansstudier. Aven Konstfacks
informationshantering under pandemin ingick. Resultatet visade att informationsflédena
har fungerat, men begransad tillgang till de verkstader, ateljéer, utrustning och material
som finns pa skolan har paverkat studierna negativt. Avgangsstudenterna kunde visa
upp sina examensutstalliningar pa det satt som planerats. Sdmre gemenskap med andra
studenter och larare, att inte kunna ta del av varandras arbetsprocesser och utbyta erfa-
renheter lyftes ocksd som negativt. Upplevd ensamhet, nedstamdhet, oro och koncentra-
tionssvarigheter namndes som vanligt férekommande. Manga har ocksa upplevt mins-
kad studiemotivation under perioden av distansundervisning. Bland de positiva effekter
som distansstudier lett till ndAmns mindre stress (minskat pendlande), en stérre flexibilitet
i att lagga upp sitt eget arbete, med mdjlighet att arbeta mer koncentrerat och fokuserat.

Enkatresultatet har bearbetats i olika forum for att pa sa satt folja upp viktiga omraden.
Studenthalsan ersatte varens instéllda workshop om stress (skulle ha hallits i Konstfacks
lokaler) med en digital forelasning kring rutiner for att plugga hemifran, och korta paus-
dvningar via Zoom.

Under varen ombads samtliga chefer att stalla ett antal fragor till sina medarbetare till
foljd av pandemin. Syftet var att fanga upp behov och stétta medarbetare genom exem-
pelvis individuella anpassningar i hemarbetsmiljon. En enhet vid férvaltningen genom-
forde en sa kallad pulsmatning i samma verktyg som medarbetarundersékningen 2018,
inklusive fragor om diskriminering och trakasserier. En pulsmatning genomférdes aven
av en institution, med fokus pa arbetssituationen relaterat till covid-19. Resultatet har
fangats upp i medarbetarsamtal under hésten och planeras att arbetas vidare med under
varen.

Pandemin har paverkat alla medarbetare. Sarskilt utsatta har lararna varit till foljd av
kravet att snabbt stalla om undervisning med digitalt stdéd. Prefekterna har haft I6pande
avstamningar med larare for att kunna identifiera svarigheter och risker samt vidta at-
garder. Aven chefer har haft utmaningar i att leda och styra pa distans. Behov finns att
skapa langsiktigt stabila I6sningar for ledningsstdd pa institutioner och enheter, med mal
att skapa en hallbar arbetsmiljo for chefer. Arbetet med detta har fortgatt under aret.

Flertalet personalméten har varit digitala. Generellt har detta lett till en férbattrad métes-
kultur genom krav pa prioritering i métesagendor, kortare och val forberedda méten samt
battre métesdisciplin. Méjlighet till 6kad delaktighet och mer jamstallda méten upplevs
som positivt d& samtliga medarbetare pa ett annat satt ger lika stort utrymme att synas
och héras via digitala plattformar.
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Hallbar utveckling

Konstfack har gett medarbetare tips kring hemarbete, pdminnelser om erbjudandet av
digitala pausprogram och samtalsstdd, samt starkt chefer i att leda pa distans. Vid
Konstfacks kick-off i augusti gavs alla anstéllda tillfalle att reflektera Gver arbetssitua-
tionen under varen. | oktober genomfordes chefsutveckling pa temat "Ledarskap och
larande fran att ha arbetat under extraordindra omstandigheter”.

| 6vrigt har féljande erbjudits:

- personalrabatt pa tréaningskort via samarbetsavtal med SATS, massage, friskvards-
ersattning och friskvardstimma,

- synundersdkningar for terminalglaségon via Specsavers,
- kontorsergonomisk radgivning av féretagshalsovarden och
- chefsstdd i form av arendehandledning via féretagshalsovarden.

Konstfack ska medverka till att de globala malen for hallbar utveckling och Agenda 2030
uppnés. Det omfattar saval utbildning, forskning och samverkan som var egen klimat-
paverkan. Varen 2019 anslét Konstfack sig till Klimatramverket som tagits fram av Chal-
mers och KTH och déarigenom atagit sig féljande under kommande ar:

- Vi ska fortsatta bidra till att samhallet kan na uppsatta mal genom utbildning, forsk-
ning och samverkan.

- Vi ska minska var egen klimatpaverkan i linje med samhallets &taganden som de
kommer till uttryck i nationella och internationella dverenskommelser.

- Viska sétta upp langtgdende mal for klimatarbetet och avsatta resurser sa att vi kan
na dessa mal och gora uppfoljningar.

- Vi ska tydligt kommunicera vart klimatarbete for att inspirera och sprida kunskap till
andra aktérer och samhéllsmedborgare.

Bland relevanta delar i arbetet 2020 kan namnas:

Férre tiansteresor. Anvandning av digital métesteknik i syfte att minska antalet tjénste-
resor. Information om och utbildning i hur tekniken kan anvandas har getts I6pande.
Under 2020 dkade nyttjandet av digital métesteknik (Zoom, Teams) snabbt med anled-
ning av pandemin. Denna &vergang till digitala arbetssatt kommer delvis att bibehallas
aven i en mer normal samhéllssituation.

Jamfort med foregaende ars rapportering till Naturvardsverket marks framst en markant
minskning av resandet pa grund av de reserestriktioner som inférdes under pandemin.
Totalt minskade koldioxidutslappet med 87% jamfor med féregaende ar. Vi genomférde
55 flygresor 6ver 50 mil 2020 jamfort med 299 ar 2019 (en minskning med 82%) samt
116 tagresor under 2020 jamfoért med 313 tagresor 2019 (en minskning med 63 %). Kost-
naderna for tjnsteresor sjonk darmed drastiskt i jamforelse med 2019, fran drygt 1,3 mkr
kr till knappt 239 tkr.

Konstfack erbjuder inga parkeringsplatser och ligger intill en T-banestation ca 15 minuter
fran Stockholm City. Overgang till distansarbete innebar att all typ av pendlingsresor till
och fran arbetet minskade, &ven med kommunala fardmedel. Det &r dock inget vi méter.

Mat och servering. Konstfack staller tydliga klimatkrav i upphandling och tecknande av
avtal for drift av den restaurangverksamhet som ligger inom véra lokaler. Detta innefattar
sa vél vilken typ av rdvaror som ska anvandas vid tillagning, till sophantering och atervin-
ning av matavfall.
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Energianvédndning. Konstfacks processventilationsanlaggningar, belysning och allman-
ventilation styrs i huvudsak via modern teknik, s& som styrsystem/IT, timers och rorelse-
detektorer. Konstfacks glas- och keramikugnar styrs av modern teknik for att anvand-
ningen av dessa ska bli s& energieffektiv som majligt. Konstfack anvéander 100% gron
férnybar energi. Energiférbrukningen avseende varme och kyla har minskat 2020 som
ett resultat av ett ndra samarbete med hyresvéarden Vasakronan. Totalt minskade energi-
férbrukningen med 16% jamfort med féregaende ars rapportering till Naturvardsverket.

Drift av byggnadsbestand: For att n& uppsatta mal kravs 6kad samverkan och 6kat krav-
stallande pa fastighetsdgaren avseende dennes klimatarbete. Att aktivt driva pa utveck-
ling som bidrar till minskad energianvandning som el och varmeférbrukning, effektiv
styrning av process och allménventilation. Effektivt nyttjande av lokaler och resurser (inkl.
verkstader och utrustning) ar ett arbete som standigt ska utvecklas och sakerstéllas, inte
minst genom schemaldggning och utveckling av lokalbokningssystem.

Fastighetsbestind, ny- och ombyggnad: Klimatkrav stélls i alla upphandlingar fér om-
byggnationer och renoveringsarbeten. Upphandlade féretag ska vara miljocertifierade.

Avfallshantering: Verksamhetens avfall sorteras i flertalet fraktioner och atervinns.
Avfallsminimerande atgarder genom 6kad intern atervinning och aterbruk behéver vid-
tas. (Infér 2021 planeras atervinning av matavfall i alla studentkdk).

Inkdp och upphandling av varor och tianster: Hallbarhetskrav stélls i alla upphandlingar,
avrop och inkop, dar sa ar mojligt. Kraven ska kontinuerligt utvarderas och vidareutveck-
las. Material, mébler och inredning som képs in av hégskolan ska vara miljocertifierade.

Gronare IT:Under 2020 har pappersférbrukningen vid kopiering och utskrift minskat med
knappt 35% (2020: totalt 380 678 kopior/utskrifter, 2019: 587 681, 2018: 580 372). Minsk-
ningen beror framst pa 6kat hemarbete under aret.

Utbildning: Alla amnesomraden har i kursplaner och kursbeskrivningar inskrivet att
studenterna ska forhalla sig till mal fran som finns Agenda 2030. Kandidatprogrammet
industridesign har till exempel sedan hosten 2020 en kursplan dér studenten efter av-
slutad modul ska visa formaga att "fora ett resonemang kring designerns roll i relation till
minst tre av FN:s hallbarhetsmal frdn agenda 2030”. Inom A&mnesomradena design och
konsthantverk ligger ofta fokus pa att méta malet om hallbar produktion och konsumtion.

| UKA:s utvardering av hallbar utveckling fran 2017 framgick att Konstfack har "har en val
utvecklad process for arbetet med hallbar utveckling inom utbildning.” Konstfack kon-
centrerar sig darmed pa att behalla fokus pa fragan och utveckla rutiner och processer
ytterligare. Exempel pa vidareutveckling ar att arbetet med miljéledning nu bereds i
Arbetsmiljokommittén. | Plan fér verksamhetsstod 2019-2020 anges planerade insatser.

Hégskolestyrelsen faststallde i december 2020 en revidering av Konstfacks vision
och mission. Hallbar utveckling representeras har av formuleringar som: "Genom
detta etableras gransoverskridande forhallningssatt som férandrar individer, institu-
tioner och samhallen i demokratisk och ekologisk riktning.” och "Respekt fér méan-
niskors lika varde samt gemensamt engagemang for ekologisk och social hallbar-
het praglar verksamheten.”
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2.3

Rekrytering

Personalomsattning

Kompetensforsorjning

Kompetensforsorjningen omfattar fyra delar: att attrahera, rekrytera, utveckla/behalla och
stalla om/avveckla kompetens. Under 2020 har fokus legat pa att anskaffa ny och utveck-
la befintlig kompetens med malséattningen ratt kompetens pa ratt plats i ratt tid.
Kompetensforsorjningen ska, pa bade kort och lang sikt, leda till att hogskolan klarar
sina uppdrag, att utbildningens och forskningens kvalitet utvecklas och att arbetssatt,
processer och rutiner anpassas som stdd for kdrnverksamhetens olika behov. Flertalet
larare ar deltids- och visstidsanstéllda i hogst tio ar enligt Hogskoleférordningen 4 kap
10 § vilket medfér en hog rorlighet. Syftet &r att ha spetskompetens i undervisningen och
mojliggora for larare att bibehalla en egen konstnarlig praktik under anstéllningstiden
och darmed mota hogskolans verksamhetsmal.

Totalt har 41 medarbetare rekryterats och anstéllts (24 kvinnor och 17 mén) vilket ar en
minskning jamfoért med féregdende ar (2019: 55 och 2018: 60). 23 anstilldes som
larare/forskare (2019: 27 och 2018: 36) samt sex doktorander (fyra kvinnor och tva man).

Konstfack har féljt myndigheternas rekommendationer och restriktioner om hur verksam-
hetens behov av lararkompetens ska hanteras under pandemin. Genom &verenskom-
melse med de lokala fackliga parterna blev det méjligt att anstélla gastlérare utan utlys-
ningsférfarande. Institutionerna férlangde aven vissa tidsbegrédnsade anstaliningar som
gastlarare och adjunkt utan utlysning, samt utbkade anstaliningens omfattning fér ett
antal deltidsanstéllda l&rare. Behovet av att nyrekrytera larare minskade darmed, i kom-
bination med att kompetensbehovet av professorer och lektorer tillgodosetts tidigare.

| syfte att fortsatt starka institutionernas ledningsstdd samt skapa en hallbar arbetsmiljo,
anstélldes en larare som vikarierande prefekt.

Inom stédverksamheten rekryterades 10 personer. Vid institutionerna anstalldes en ad-
ministrativ studierektor och en utbildningsadministratér. | 6vrigt anstalldes nya medarbe-
tare som handlaggare, arkivarie, bibliotekarie, arbetsledare, rektors sekreterare, HR-
handlaggare och en ny chef fér Utbildnings- och forskningsadministrativa avdelningen.

Sex anstéllningar var tidsbegréansade enligt LAS for att ersatta kompetens pa grund av
tjanstledigheter och sjukfranvaro.

Under 2020 hade Konstfack ingen praktikant inom ramen for regeringsuppdraget att
stélla praktikplatser till férfogande at Arbetsférmedlingen och ta emot dels nyanlanda
arbetssOkande, dels arbetsstkande personer med funktionsnedsattning som medfér
nedsatt arbetsformaga.

Bland handlaggare inom ekonomi, HR och utbildningsadministration marks viss perso-
nalomsattning under tredrsperioden, dels pa grund av pensionsavgangar, dels bland
yngre medarbetare. Detta har medfort viss instabilitet och sarbarhet samtidigt som om-
stéllningen maéjliggjort férnyad och specialiserad kompetens i handldggarrollen. Omsétt-
ningen bland larare férklaras av visstidsanstéallning av larare i konstnarlig verksamhet om
hogst 10 &r (HF 4 kap 10 §).

Tabell 1. Personalomsattning 2020 - 2018, rérlighet i procent (uppgifter frdn Arbetsgivarverket)

Andel nyanstalida och anstallda som slutat p4 myndig- 2020 2019 2018
heten i relation till genomsnittligt antal anstallda Nya | Avg | Nya | Avg | Nya | Avg
Konstfack 10 6 14 11 21 19
Riket 13 10 13 12 13 13
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Arsarbetskraft

Kopta undervisnings-
tjanster

Kompetensutveckling

Det totala antalet arsarbetskrafter (4a) har okat till 158 (2019:151 da och 2018:145 &a),
se avsnitt 7, Sammanstélining av védsentliga uppgifter. Utdkningar av befintliga anstall-
ningar samt mertid har kravts for att klara omstéliningen till undervisning med digitalt
stod. Larare star for ca halften (49%) av totala antalet arsarbetskrafter, vilket ar en
minskning med 2 procent fran féregaende ar, laggs detta samman med doktoranderna
har resterande arsarbetskrafter utforts av stdédverksamheten (46%).

Tabell 2. Arsarbetskrafter per lararkategori 2020 - 2017

Lararkategori 2020 2019 2018
Professor* 15 14 12
Lektor** 34 32 31
Adjunkt 21 21 22
Géstlarare 7 7 8
Rektor 1 1 1
Summa 78 75 74

*Inkl adjungerad professor och géstprofessor. ** Inkl forskare, prefekt och bitr. prefekt.

Kopta undervisningstjanster inom utbildningen har minskat ytterligare fran féregaende ar
vilket tyder pa dels 6kad férmaga till lAngsiktig kompetensforsorjning, dels forklaras av
mojligheten att pad grund av pandemin kunna forlanga befintliga larares viss-
tidsanstéllningar utan utlysning.

Tabell 3. Kopta undervisningstjanster 2020 - 2018 2020 2019 2018
Kopta undervisningstjanster, tkr | 4391] 4676 6085

Under aret har hogskolans anstéllda deltagit i kompetenshojande insatser i form av ut-
bildningar, seminarier och natverksméten inom respektive verksamhetsomrade — framst
digitala sddana. En snabb omstallning fran fysisk till digital kompetensutveckling har varit
mojlig att genomfora for saval larare som TA-personal. Samtliga har under aret hojt sin
kompetens inom digitala media till féljd av pandemin och krav pa nya arbetsséatt. IT och
IKT-ansvarig har parallellt erbjudit kompetensutvecklande stdd fér omstélining till nya
digitala arbetssatt. Vart att namna ar den arliga kick-offen i augusti som avslutades med
en digital "performance lecture”: Var inte rddd — om réddsla/féréndringar.

Konstfacks gemensamma fokusomrade inom kompetensutveckling har varit lika vill-
korsfragor samt strukturell rasism. Som en gemensam insats for alla anstéllda hélls under
hdsten exempelvis en foreldsning om vardagsrasism, vithetsnorm och strukturell rasism.
Syftet var att skapa en gemensam grund och begreppsforstaelse i dessa fragor.
Institutioner och enheter har aven getts méjlighet att fortsatt diskutera utifran normkritiskt
quiz och andra fragestaliningar som berérdes under férelasningarna.

Arets chefsutveckling fokuserade vid forsta tillfallet pa distansledarskap, medarbetar-
skap och feedback medan det andra tillfallet anknét till fragan om strukturell rasism och
férelasningen ovan. Chefsutvecklingen inriktades i 6vrigt pa Trygghetsstiftelsens upp-
drag och arbetssatt kopplat till “offboarding-processer”, stdéd till medarbetare i om-
stallning eller da anstéllningar upphor. Insatser har dven gjorts kring vad som galler for
personal utomlands kopplat till regeringens mal om dkad internationalisering. Som hogre
chefsutbildning kan ndmnas SUHF:s ledarprogram, dar en prefekt deltagit i under aret.

Den arliga kompetensutvecklingsdagen foér medarbetare vid forvaltning och bibliotek var
digital och berérde sjalvledarskap, medarbetarskap och feedback.

Introduktionsprogrammet fér nya medarbetare omfattar fem delar om Konstfacks upp-

drag och verksamhet, hégskolejuridik, dokumenthantering och informationssékerhet,
arbetsmiljé samt villkor som statligt anstélld. Syftet ar att ge en bild av och kunskaper om
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Pedagogisk
utveckling

Jamstalldhet

Forskningsmedel

Rekryteringsmal

olika discipliner som ryms inom hdgskolan, de regelverk som styr verksamheten och att
skapa forutsattningar till nya kontakter och samarbeten mellan institutioner och enheter.
Programmet genomférdes tva ganger, i borjan pa varje termin.

En arbetsgrupp for hdgskolepedagogisk utveckling (AHU) inrattades under aret med
uppdrag att planera, genomféra och félja upp den hégskolepedagogiska utbildningen.
Innehallet utgar frAn SUHF:s rekommendationer om mal fér behorighetsgivande hog-
skolepedagogisk utbildning samt dmsesidigt erkdnnande. | uppdraget ingar aven att er-
bjuda kompetensutvecklande aktiviteter for att stérka lararnas kollegiala samtal om hég-
skolepedagogik inom hela Konstfack.

Under 2020 deltog 32 larare i hégskolepedagogisk utbildning och en workshop arrange-
rades for alla larare vid Konstfack. Under aret har aven pagatt arbete med att utveckla
den sista delen i utbildningen som motsvarar 7,5 hp. Larare som saknar hégskolepeda-
gogisk kompetens ska genomga utbildning inom tva ar efter det att anstéallningen pabor-
jats. Utbildningen erbjuds i férsta hand for larare, men aven andra yrkeskategorier med
en tillsvidareanstallning med inriktning pa pedagogiskt arbete kan delta.

Jamstélldhetsaspekten ska vara integrerad i ordinarie verksamhet och styrprocesser.
Konstfack stravar efter jamn koénsférdelning i alla anstallningskategorier med malsatt-
ningen att férdelningen mellan kvinnor och man bland anstéllda i en kategori, och pa
hégskolan som helhet, ska vara inom 60/40 procent.

Ett satt att skapa mangfald pa arbetsplatsen ar att sakerstalla en diskrimineringsfri rekry-
teringsprocess som sker pa lika villkor. Konstfack arbetar I6pande med att forfina den
utifrén ett aktivt och medvetet inkluderande perspektiv: BAde kvinnor och mén ska vara
representerade i rekryteringsgrupper som lamnar férslag pa vem som ska komma ifraga
for anstallning som larare. Platsannonser granskas sa att de har ett inkluderande sprak
och endast innehaller relevanta kriterier. Innehall och kanaler valjs sa att de kan attrahera
personer frAn underrepresenterat kon eller bakgrund att anstka. Foéljande anges i
annonser vid lediga anstalining: "Vi rekryterar utifrdn kompetens och strdvar efter 6kad
mangfald, lika réttigheter och frihet fran diskriminering.”

Infor rekrytering av en lektor i konst med inriktning mot interdisciplinéra praktiker testades
exempelvis annonsering i tva nya kanaler — féreningen Tryck och tidskriften Krull. Tryck
ar en politiskt obunden, ideell kulturférening bestdende av kulturarbetare ur den afrikans-
ka diasporan. Krull ar en kreativ digital plattform och det ledande livsstilsmagasinet for
svart kultur i Stockholm.

De tre senaste aren har Utbildnings- och forskningsndmnden utlyst s6kbara medel for
extra forskningstid i tjanst for larare och forskare. Under 2020 delades tre av fyra medel
ut till kvinnor. 57% av beviljade medel har under tredrsperioden gatt till kvinnor. Detta ar
vantat da kvinnor ar i majoritet da det géller personer med mojlighet att sbka medel.

Bland nyrekryterade professorer var kdnsférdelningen jamn under tredrsperioden. Ingen
nyrekrytering av professor har skett under 2020. Totalt har 64 procent kvinnor och 36
procent man anstéllts som larare vid Konstfack de tre senaste aren. 2020 uppnaddes
dock jamn kdénsférdelning bland nyrekryterade larare totalt (se tabell 4a). Bland ny-
rekryterade lektorer var kdnsférdelningen ojamn under tredrsperioden (69 procent kvin-
nor och 31 procent man). Arets nyrekrytering av adjunkter (en kvinna och fyra mén) bid-
rog till en jamn koénsférdelningen under tredrsperioden totalt. Under aret har lika manga
kvinnor som man anstéllts som gastlarare och sett 6ver hela tredrsperioden var
fordelningen 64 procent kvinnor och 36 procent mén.
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Lénekartlaggning

Tabell 4a. Antal nyrekryterade larare och kénsférdelning i procent 2020 - 2018.

Befattning 2020 2019 2018
Méan Kv Méan Kv Man Kv

Professor 0 0 1 4 3 2
Lektor 1 2 1 3 2 4
Adjunkt 4 1 1 3 3 8
Gastlarare 7 7 4 10 4 10
Forskare 0 1 0 0 0 0
SUMMA 12 11 7 20 12 24
Andel 52 % 48 % 26 % 74 % 33 % 67 %

Bland totalt antal anstallda har andelen kvinnor 6kat med en procent fran féregaende ar
(63%), se tabell 4 b. Antalet manliga lektorer 6kade nagot, vilket innebar en jamn kons-
férdelning bland larare totalt 2020. Bland T/A-personal har kvinnodominansen minskat
under trearsperioden men konsférdelningen ar fortfarande ojamn (62%). Inom chefs-
gruppen mérks en 6kande ojamn kénsférdelning. Tillaggas bér att vice rektor &r en man
och prorektor en kvinna, vilket inte framgar da det ar uppdrag inom lararanstéllningar
som professor. Gruppen doktorander ar fortsatt kvinnodominerad (78%).

Tabell 4b. Anstéallda den 31 oktober 2020 - 2018 férdelade efter kén, antal och andel i procent

Befattning 2020 2019 2018

Larare (ej rektor, prefekt): | Man Kv Kv% | Mén Kv Kv % | Mén Kv Kv %
Professor 5 11 69 % 5 10 67 % 5 9 64 %
Adij. professor 0 1 100 % 0 1 100 % 2 1 33 %
Lektor 22 30 58 % 18 27 60 % 22 31 58 %
Adjunkt 17 25 60 % 18 25 58 % 16 20 56 %
Delsumma 44 67 60 % 41 63 61 % 45 62 58 %
Doktorand 2 7 78 % 3 6 67 % 3 2 40 %
TA-personal 27 44 62 % 25 43 63 % 24 43 64 %
Chef, inkl. rektor, prefekt 3 11 79 % 4 9 69 % 5 9 64 %
SUMMA 76 130 | 63 % 73 121 62 % 77 116 | 60 %

En av atgarderna i Plan for lika villkor ar att utifrdn ett jaAmstéalldhetsperspektiv se Gver
kompetensstrukturen med fokus pé lararnas deltids- och tidsbegransade anstéallningar.
Uppdraget ska resultera i ett underlag som hdgskolan kan fatta ett personalpolitiskt
beslut utifrdn, géallande larares anstallningsomfattningar och/ eller tidsbegransnings-
grunder vid nyrekryteringar.

En kartldggning av hur institutions- och hégskolegemensamma uppdrag férdelas bland
larare med hanseende till kon, institutionstillhérighet och befattning har pabdrjats. Rap-
porten Sammanstéllning och analys av ldrares anstéllningsomfattningar askadliggor
férandringar av lararanstallningars grundomfattning under en femarsperiod och om det
finns skillnad mellan man och kvinnor och/eller mellan institutionerna och befattningar

Under hostens I6nekartldggning granskade en samverkansgrupp l6neskillnader mellan
kvinnor och mén med stdd av Arbetsgivarverkets verktyg "Analyskraft”. | |6nekartlagg-
ningsarbetet ingick aven att se éver lokala avtal och éverenskommelser som &r I6ne-
relaterade. Konstfack har inte genomfort ndgon lénerevision efter Idnekartlaggning 2019,
varfor inga storre férandringar marks i arets handlingsplan.
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2.4

Studentutbyte

Internationalisering

En 6ppen och aktiv dialog med omvérlden och ett nédra samarbete med hdégskolor och
andra organisationer runt om i varlden ar av stor betydelse for kvaliteten pa hégskolans
verksamhet, och 6kar mdjligheterna fér studenter och personal att utvecklas. En viktig
del i Konstfacks arbete ar darfér den internationella blandningen av studenter, dokto-
rander och larare, liksom undervisning av utlandska géastlarare och deltagande i interna-
tionella natverk, workshops, seminarier och samverkansprojekt. Ett internationellt per-
spektiv genomsyrar utbildningen och tar sig dven uttryck i studieresor och méjligheter till
utbytesstudier och praktik i utlandet.

Konstfack arbetar aktivt for att studenterna i storre utstrackning ska férlagga en del av
sin utbildning utomlands. Malsattningen ar att alla studenter ska kanna till méjligheten
att, inom ramen for sin utbildning, genomféra studier eller praktik utomlands.

Konstfack beviljades ett nytt Erasmus Charter for Higher Education (ECHE) fér program-
perioden 2021-2027. Detta kvalitetsintyg ger oss tillstdnd och erkdnnande att under
programperioden fortsatta med Eramusverksamheten i alla dess former.

Andra satt att integrera globala perspektiv och hoja kvaliteten pa utbildningen ar genom
partnerskap, i syfte att etablera langsiktiga 6msesidiga samarbeten med laroséten i l1ag-
och medelinkomstlander. Konstfack har under &ret erhallit medel (frAn SIDA) for ett
Linnaeus-Palme samarbete mellan &mneslararutbildning fér grundskolan (sléjd och bild)
och Vitebsk State University i Belarus. Pandemin och oroligheter i Belarus innebar dock
att Universitets- och hdgskoleradet har flyttat fram programperioden till 2021-2023.

Konstfack har aven tilldelats tvd MFS-stipendier (Minor Field Studies via SIDA) som
majliggdr for studenter att géra faltarbete i ett utvecklingsland. En student beviljades ett
stipendium, men tvingades stélla in sin faltstudie pa grund av pandemin.

Nastan all undervisning blev digital pa Konstfack och de flesta av vara partnerskolor runt
om i varlden samt de reserestriktioner som infoérdes, paverkade den internationella verk-
samheten i hdgsta grad. Ett stort antal partnerskolor évergick under varterminen 2020 till
digital undervisning, en del studenter valde da att atervanda till Sverige och fullféljde sina
utbytesstudier pa distans. Under hdstterminen beslutade Konstfack att stélla in utbyten
med anledning av pandemin och den globala osékerheten kopplad till det. De enda
studentutbyten som genomférdes var inom natverket MEDES (Master of European
Design), dar sammanlagt tre studenter antogs under aret. Alla utresande erbjods att flytta
sitt utbyte till en annan termin.

Keramik och Glas pa Masterniva, CRAFT! har ett samarbete med Anglo-Swedish Society
som innebér att en student deltar i ett kortare utbyte i vardera riktningen mellan Royal
College of Art, London och Konstfack. Sa skedde &ven varen 2020.

Tabell 5. Antal studentutbyten 2020 — 2018 2020 2019 2018
Program In Ut In Ut In Ut
Norden/Baltikum 11 1 10 6 12 6
Europa 9 10 20 8 22 8
Anglo-Swedish Society 1 1 1 1 1 0
Bilateralt/6vriga varlden 4 5 5 9 7 16
Erasmus + ICM 2 1 2 1 0 0
Erasmuspraktik 0 2 0 3 0 8
SUMMA 27 19 38 28 42 38
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Personal- och
lararutbyte

Natverk, kurser och
konferenser

Innan pandemin brét ut, hann fem larare fran var partnerskola i Tallinn delta i personal-
utbyte pa Konstfack inom Industridesign med malet att utbyta undervisnings- och
larandemetoder skolorna emellan. Under december undervisade lektor pa kandidat-
programmet Smycke och corpus: Adellab p& Alchimia Contemporary Jewellery i Florens.
Andra utbyten erbjéds istallet i digital form under pandemin. Detta kan ha framjat en 6kad
internationalisering, d& varken kostnader eller tidsatgang for resor behévde beaktas och
det har t.ex. varit enklare att fa internationella gastlarare att undervisa. Nedanstaende
kortare digitala lararinsatser ingar inte i statistik for utbyten:

- Enlarare i Berlin erbjod ateljésamtal &t studenter pa Masterprogrammet f6r Konst.

- En kurs i Interiér mobelatmosfar for arskurs 1 pa kandidatprogrammet Inrednings-
arkitektur och mébeldesign hoélls av tva inbjudna larare frdn Spanien och Danmark.

- En workshop med hollandsk larare for studenter pa kandidatprogrammet Smycke
och corpus: Adellab, anordnades tillsammans med Current Obsession Magazine,
en ledande internationell plattform fér smyckeskonst. Ytterligare en workshop fér
samma studentgrupp hélls med den brittiska smyckeskonstnaren Mah Rana.

- En larare pa Konst har gastforelast digitalt p&: Tufts University i Boston, Center for
Curatorial Studies pa Bard College i New York, The University of Applied Arts i Wien,
University of Leeds samt pa Kingston School of Art i London.

- For fjarde gangen har en larare pa Konst genomfdrt en workshop inom samarbetet
Haciendo Contexto (Making Context) med unga peruanska konstnarer fran Lima
under tre manader varen 2020.

Tabell 6. Antal personalutbyten 2020 - 2018 2020 2019 2018

Program In Ut In Ut In Ut
Norden/Baltikum 5 0 0 0 0 2
Europa 0 0 4 7 1 2
Bilateralt/6vriga varlden 1 1 4 4 0 0
SUMMA 6 1 8 11 1 4

Pandemin har aven inneburit installda konferenser, natverksmoten och ett flertal installda
projekt. En hel del har istallet erbjudits digitalt.

Konstfack har fatt till stind ett samarbetsavtal for studenter med Pratt Institute i New York,
som inledningsvis avser samarbete med Adellab. Nytt &r dven ett utbytesprogram med
Alchimia Contemporary Jewellery school i Florens.

Nordic platform for Critical Craft theory ar en serie seminarier, rundabordssamtal och
studiebesdk dar praktikbaserad och teoribaserad praktik i en specifik nordisk kontext
diskuteras. En professor frdn Masterprogrammet CRAFT! deltog i referensgruppen.

Kursen "Sound in interaction”; en tvaveckors kurs i februari erbjods fér konststudenter
inom natverket KUNO. Nio studenter fran Norden och Baltikum deltog.

Larare, prefekter och professorer fran Konstfack har deltagit i ett flertal internationella
konferenser och workshops under aret. Larare fran Industridesign och Inrednings-
arkitektur och mébeldesign deltog i natverksmoétet for MEDES; Master of European
Design’s workshop som detta ar hélls online fran KéIn i mars. Konstfacks lararutbildning
var aktiv i det Nordiska-Baltiska natverket EDDA med regelbundna méten och planering
for digitala aktiviteter under 2021.
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Studiebesok Institutionen for konsthantverk tog i bérjan av aret emot besok fran Konsthdgskolan i
Oslo for att visa Konstfack samt beratta om vara utbildningar infér framtida samarbeten.

Masterprogrammet Craft! genomférde i bérjan av 2020 en studieresa till Dresden.
Programmet innehdll bland annat besok pa porslinstillverkaren Meissen och den histo-
riska porslinsamlingen pa Zwinger Palace.

De flesta studiebesok under aret fick dock stéllas in.

Utldndska studenter  Antalet inresande sokande till vara Masterprogram (redovisade som ”utan svenskt
personnummer”) var fortsatt hogt. Sett under tredrsperioden 6kade antalet sbkande igen,
men inte till 2018 ars niva. Hosten 2020 pabdrjade 15 inresande studenter sina master-
studier pa Konstfack. Fyra avgiftsskyldiga studenter antogs varav en med stipendium
fran Konstfack.

Tabell 7. Utldndska studenter 2020 — 2018 2020 2019 2018
Sokande utan svenskt personnummer 388 366 479
Avgiftsskyldiga sbkande 186 239 278
Forstahandssdkande utan svenskt personnummer 197 200 256
Samarbete med Konstfack har ett fortsatt gott samarbete i internationella fragor med Migrationsverket

andra myndigheter Universitets- och hégskoleradet, Svenska Institutet och évriga statliga myndigheter.
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3.1

Rekrytering

Kommunikation

Samverkan

3. Uthildning pa grundniva och avancerad niva

Rekrytering, kommunikation och samverkan

Under detta extraordinara &r hann Konstfacks arliga, rekryterande” Oppet hus” dga rum
i slutet av januari innan det mesta i vara liv blev distanserat och digitalt. Det lockade cirka
1400 besotkare (2019: 800, 2018: 1000). Programmet Industridesign bjdd in till en egen
digital informationskvall dar programmet och verkstadder presenterades och studenter
och larare svarade pa fragor. For studerande pa Nyckelviksskolan gjordes en virtuell
rundtur pa kandidatprogrammet Smycke och corpus: Adellab och tillhérande verkstader.
Studenter pa CRAFT! berattade om konsthantverk for en klass pa Skeppsholmens folk-
hogskola.

| november dgde en annan sedvanlig aktivitet rum, i ar dock digital, nAmligen Sacos
studentmassa. Antalet unika profilbesék i Konstfacks monter var 829 och av dessa gick
457 besOkare vidare till konstfack.se. Har fick gymnasieelever fran hela Sverige informa-
tion om Konstfacks program och kunde dessutom chatta med var antagningsenhet. For
information om vara masterprogram ordnades ett webbinarium dar Konstfacks rektor,
professorer, antagningsenheten och cirka attio intressenter medverkade.

Studievagledare i hela Sverige férsags med informationsfoldrar via postutskick. Hemorts-
projektet, som drivs inom ramen for breddad rekrytering, resulterade endast i ett besdk
pa grund av pandemin —i Visby. Under varen 2020 pabdrjades ocksa samarbetet mellan
Konstfack och Stockholmsskolan Deluxe, en kurs for ungdomar i aldern 18-25 ar som
vill uttrycka sig konstnarligt men som inte studerat pa nagon konstskola tidigare. Kursen
avbréts med férhoppningen om att aterupptas varen 2021.

Digitala kanaler och sociala medier fokuserades i kommunikationsarbetet. D& utstallning-
ar och annan publik verksamhet férlades med besbksrestriktioner skapades den digitala
utstallningsplattformen KonstfackEXHIB for att ge studenterna méjlighet att nd ut med de
utstéllningar som producerats under aret. Som komplement till hemsidans programtexter
publicerades fortldpande filmer med studenter som berattade om sina studier och varfor
de valde Konstfack. | filmerna sékerstélldes en bred representation, framfér allt av under-
representerade grupper pa Konstfack.

Arbetet med att skapa mer vital aktivitet i digitala kanaler fortsatte att ge utdelning.
Konstfack hade under 2020 drygt 13 400 (2019: 12500, 2018:11 600) foljare pa
Facebook, omkring 12 100 (2019: 7 800, 2018: 4 700) pa Instagram, drygt 6 500 pa
Linkedin (2019: 5 900) och cirka 215 000 arliga besdkare pa hemsidan. Detta innebar
1,26 miljoner sidvisningar. Genom en kontinuerlig kommunikation pa dessa plattformar,
genom var presstjanst och marknadsforing sakerstélls Konstfacks informationsansvar.

Pa Institutionen for konsthantverk hade studenterna pa Research Lab ett samarbete med
Etnografiska museet dar de i utstaliningen Renegotiating Material Culture valde verk ur
de afrikanska samlingarna och den afrikanska diasporan. Studenterna pa CRAFT!
Adellab ordnade en serie dialogseminarier tillsammans med studenter p& HDK-Valands
program Smyckekonst och objekt. CRAFT!-studenter undersotkte ocksa arbetarrorelsens
historia utifran avhandlingen "Var fana r6d”. Projektet gjordes publikt genom en vandring
fran Konstfack till ABF pa Sveavagen och galleri MINT déar det ingick i utstaliningen "En
varsam strejk”. P& Gustavsbergs Konsthall hade bade avgangsstudenterna pa CRAFT!
och studenter fran kandidat-programmet Adellab utstaliningar. Atta studenter pa CRAFT!
med inriktning Textil gjorde ett projekt i Svandammsparken pa uppdrag av Stockholm
Konst, som en del av stadens satsning pa sommartorg och pop up-parker. Keramik och
glas samarbetade inom kursen "Konsthantverklig produktion” med Orrefors Kosta Boda.
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Samverkansprojekt pa Institutionen fér konst genomférdes bland annat med Index
Foundation i sommarkursen Art and Distribution. Under den institutionséverskridande
kursen En Bok gjordes studiebestk pa Leonard Gustafssons Bokbinderi. Samarbeten
agde ocksa rum med Kulturférvaltningen och S:t Gorans sjukhus dar studenter stéllde ut
sina projekt i kursen Individuellt konstnarligt arbete, samt med Raddningstjansten i
Helsingborg. Med dessa har inletts ett samarbete om en flerarig, ambulerande pop up-
utstallning om risker och trygghet fér ungdomar, finansierat av Allmanna Arvsfonden.
Tillsammans med CFF, Centrum fér Fotografi och Lars Tunbjork Stiftelse arbetade
studenter med Tunbjorks arkiv och visade sedan gestaltande arbeten i en utstélining pa
CFF.

Institutionen for Bild- och sldjdpedagogik har under aret samverkat med Xenter i
Botkyrka i kursen Férdjupning i media géallande enkel produktionsteknik pa internet.
Samarbetet utférs i form av en workshop som blandar férelasningar med praktiskt arbete.
Kursen Medier, kunskapssyn och ldrande i samverkan med Jarfalla gymnasium med ett
SUE-moment (student undervisar elev), pabdrjades men avbréts med anledning av
pandemin.

Institutionen fér design, inredningsarkitektur och visuell kommunikation samarbetade
med bland annat Radisson Blue Hotel. Dar processade studenter i programmet Inred-
ningsarkitektur & Maobeldesign kring arbete och rekreation kopplat till badkulturer.
Samma program samarbetade med Telestaden och White Arkitekter nar ett faltkontor
upprattades i Televerkets fore detta huvudkontor. Genom arbete pa plats undersoktes
olika aspekter av omradet, inklusive historiska, rumsliga, materiella, ekologiska och
sociala frdgor och sammanhang. Det namnda programmet ordnade ocksa, i samarbete
med Arkitekturens grannar, IA Research Festival, dar fokus 1&g pa pandemin; PRE- MID-
POST.

Studenter fran Grafisk formgivning och illustration skapade utstéllningen Re-remem-

bering Saint Barthélemy i samarbete med Etnografiska museet — en undersdkning av
Sveriges koloniala arv och inblandning i slavhandeln pa 1700-talet.
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3.2
Vagledning

Genomstrdmning

Dimensionering, sOk-
tryck och utveckling

Lararlyft

Lararutbildning: vagledning, dimensionering och utveckling

Information om Konstfacks &mneslararprogram kommuniceras via information pa webb,
O6ppet hus, SACO-massan samt via annonsering i papperstidningar, sociala medier och
nyhetsbrev. Vid institutionen finns dven en studievagledare som besvarar fragor fran
saval presumtiva, nuvarande som fore detta studenter. En arlig revidering goérs av den
text om lararprogrammen och arbetsprover som publiceras pa antagning.se, samt pa
Konstfacks externa hemsida.

Konstfacks lararutbildning har farre avhopp én svenska amneslérarutbildningar igenom-
snitt. Att minska avhopp och bibehalla en hdg genomstrémning ar prioriterat. Behorig-
hetskravet om godkanda arbetsprov innebér tid och arbete fér den sékande, vilket leder
till genomtankta ansokningar frdn motiverade studenter. Studievagledaren har kontakt
med de studenter som avbryter sin utbildning eller gér studieuppehall. En systematisk
uppfoélining gors av orsaker till avbrott, studieuppehall och aterkomster sedan HT2018.
Flertalet studieuppehall gérs pa grund av foraldraledighet. Dessa studenter aterkommer
i regel efter ndgot ars uppehall fran utbildningen. Studenter som inte aterkommer gor det
vanligtvis pa grund av fel utbildningsval.

Antal helarsstudenter pa amneslararutbildningen anges i faststallda utbildningsuppdrag.
Som avsett uppnaddes den planerade utbyggnaden 2019 (200 HST) vilket innebar en
utdkning med 46 HST i relation till jamforelsearet 2014 (156 HST). 2020 genomfdrdes
196 HST se avsnitt 3.3, tabell 9a, vilket ar nagot lagre an planerade 200 HST. De utma-
ningar for verksamhetsforlagd utbildning (VFU) som pandemin medfdr, drabbade sarskilt
blivande grundskollarare i ak 1 under VT-20, da kursen VFU 1 inte kunde genomféras.
Delar av kursen har darfér flyttats till VT-21.

Skolverkets senaste prognos éver behovet av larare visar pa ett fortsatt nationellt rekryte-
ringsbehov bland bildlarare inom grund- och gymnasieskolan. Stora pensionsavgangar
samt visstidsanstallda utan lararutbildning behdver erséattas av nyutexaminerade behé-
riga larare. Behovet av legitimerade slojdlarare &r fortsatt mycket stort saval regionalt
som nationellt.

Soktrycket till amneslararutbildningen i bild och sl6jd varierade kraftigt under tredrsperio-
den. Vi kan &nnu inte avgéra om arets minskade soktryck ar tillfalligt eller inledningen pa
en vikande trend, se avsnitt 3.3, tabell 8a. 2020 inkom 165 kompletta ansékningar, jam-
fort med 202 kompletta ansékningar aret innan.

Estetiska amnen ar inte langre obligatoriska i gymnasieskolan. Detta paverkar soktrycket
trots att behovet ar fortsatt stort i grundskolan (dmneslararexamen fér gymnasieskolan
ger aven behdrighet att undervisa i grundskolan). Samtidigt &r programutbudet vid en-
skilda gymnasieskolor i hdg grad styrt av efterfrdigan inom respektive upptagnings-
omrade/region, vilket forsvarar prognosarbete om gymnasieskolans lararbehov. Med
stor sannolikhet innebar &ven inférandet av fler alternativa och kortare vagar till l&rar-
examen att s6ktrycket minskar till de traditionella lararutbildningarna.

Under senare delen av 2020 har Konstfack, liksom évriga larosaten med professions-
utbildningar, fatt en forfrdgan fran regeringen om att inkomma med beddmningar
géllande nivaer pa mal fér den egna verksamheten. | december togs fragan upp i dialog
mellan samtliga l&roséten med lararutbildning i Stockholmsregionen och styrgruppen for
hogskolefragor i Storstockholm. Under métet konstaterades att tillgang pa VFU-platser,
sarskilt inom gymnasieskolan, &r en avgdrande faktor fér dimensionering och méjlighet
att na énskade mal/resultat.

De lararlyftskurser som IBIS har erbjudit sedan HT-16 omfattar ssmmanlagt 45 hégskole-
poang uppdelat pa tre terminer. Under HT-20 har IBIS startat tva lararlyftskurser - en i
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Kvalitetsférstarkning
VFU

Utveckling av
ovningsskolor

sléjd och en i bild. Lararlyftskurser ar riktade till personer med lararexamen som dnskar
utdka sin @mnesbehorighet.

Den sérskilda hdjningen av ersattningsbeloppet for verksamhetsférlagd utbildning (VFU)
har fortsatt anvants till extern samverkan och natverkande gallande VFU pa regional niva.
Som ett av sju larosaten i Stockholmsregionen med lararutbildning och tillsammans med
samtliga kommuner i Stockholms lan, ingar Konstfack i ett samverkansavtal och samar-
bete kring utveckling av den sa kallade VFU-portalen — ett system fér gemensam VFU-
placering av lararstudenter. Under aret har en férnyad éverenskommelse tagits fram om
samarbete mellan berdrda larosatena om VFU-portalen.

Det uppskattade Mini-skolévertagandet, dar studenterna i kursen VFU Il (&k 7-9
respektive gymnasiet) for en dag tar éver verksamheten ute pa den skola dar de genom-
foér sin VFU, samtidigt som respektive VFU-handledare deltar i verksamhet pa Konstfack,
har inte kunnat genomféras under 2020 p.g.a pandemin. Syftet med Mini-skoldver-
tagandet ar att starka samverkan med handledare och VFU-skolor.

Konstfacks lararutbildning tilldelades i augusti 2020 medel (249 470 kr) for att utveckla
verksamhet med 6vningsskolor under 2020. | utvecklingen av évningsskolor ser vi en
mojlighet att férdjupa samarbetet med nagra VFU-skolor vi redan samarbetar med, i linje
med det ovan ndmnda mini-skolévertagandet. En mindre del av medlen har nyttjats till
att arbeta fram och rikta en intresseforfragan till ett antal gymnasieskolor och uppféljande
moten. Dessa skolor har flera legitimerade bildlarare i &mneslag och lararna har hand-
ledarutbildning (eller planerar att delta i den handledarutbildning som Konstfack erbjuder
i samarbete med KMH, GIH och SKH).

Da verksamheten ar i en uppstartfas ar det inte mojligt att redogoéra for antal helars-
studenter som deltagit. Att ha "en hég koncentration av studenter vid varje skola” som
omfattar "minst hélften av hégskolans studenter vid de utbildningar som omfattas av hég-
skolans évningsskolor och évningsférskolor” ar dock knappast maijligt. Bild och sl6jd ar
forhallandevis sma dmnen i grund- och gymnasieskola. | grundskolan finns ofta en eller
tva slojdlarare per skola, varfor flertalet inte kan ta emot stérre grupper blivande sléjd-
larare. Darfér behdver Konstfack ha ett brett samarbete med ett st6rre antal skolor som
var och en tar emot ett fatal lararstudenter

Konstfack ser daremot goda méjligheter att utforma samarbetet s& att det tydligare kan

relatera till de férutsattningar som ges inom vara smé& amnesomraden pa grund- och
gymnasieskolan.

Arsredovisning Konstfack 2020 20



3.3

Utbildningsutbud

Sarskilda medel

Sokande

Studenter: resultat och maluppfylinad

Konstfacks utbildningar ar fortsatt eftersékta med ett hdgt sdktryck. Utbildningsutbudet
formas utifrdn studenternas efterfrdgan och Konstfacks majligheter att erbjuda utbildning
av hog kvalitet och utbildningarna drivs av yrkesverksamma larare. Det ger en direkt
koppling till arbetsmarknaden och dess behov. Konstfacks studenter ges maéjligheter och
forutsattningar att ga vidare i yrkeslivet som till exempel designers, konstnarer, grafiska
formgivare, inredningsarkitekter, pedagoger och konsthantverkare.

Med anledning av pandemin och ett ddrmed 6kat behov av utbildning redan innevarande
ar har regeringen tillfort tillfalliga resurser for 2020 till Konstfack och andra larosaten. Da
arbetsmarknadens behov av inredningsarkitekter ar fortsatt stort pa grund av pensions-
avgangar och att det utbildas for fa i landet, prioriterades denna utbildning i regeringens
satsning pa bristyrken. Da publika utstaliningar (gallerier, muséer och andra kulturinsti-
tutioner) i stort sett varit stingda under aret valde Konstfack att prioritera kursen Curator-
Lab for att ge denna yrkesgrupp tillfalle att starka sitt livslanga larandet. For vidare infor-
mation om vilka program och kurser som ingétt av satsningen, se antagning nedan.

Konstfack erbjod under aret sju kandidatprogram, fyra masterprogram (sju inriktningar),
tretton fristdende kurser och en lararutbildning (tva inrikiningar, tre &mneskombinatio-
ner). Alla masterprogram och tvé fristdende kurser pa avancerad niva ar forskningsforbe-
redande. De ges pa engelska och utlystes for bade nationella och internationella
sOkande. Platserna brukar fordelas i princip lika mellan konstnarliga program pa grund-
niva respektive avancerad niva.

Konstfacks utbildningar ar till stérsta delen campusbaserade och kraver tillgang till sar-
skilda lokaler och verkstader. Vissa kurser inom program och vissa fristdende kurser
erbjuds i blandad form, d.v.s. med ett antal obligatoriska traffar pa campus samt under-
visning med digitalt stdéd via larplattform och Zoom. Det digitala stddet i undervisningen
Okade dock kraftigt i alla kurser och program under 2020 som en konsekvens av
pandemin, se 2.1 Kvalitet i verksamheten.

Fristdende kurser bidrar framférallt till att fordjupa, bredda och férnya yrkeskompetensen
inom bild- och formfaltet, vilket &ven starker och breddar Konstfacks roll i det omgivande
samhallet. 11 av 13 fristdende kurser som gavs under 2020 var pa avancerad niva. Det
hoga soktrycket speglar behovet av vidareutbildning bland yrkesverksamma (se nedan).
Tva sommarkurser gavs pa engelska (en pa grundniva och en pa avancerad niva) 2020,
vilket gav fler sbkande mdjlighet att ta del av Konstfacks utbildning.

Konstfacks program har ett fortsatt hogt séktryck med i genomsnitt 10,4 sbkande per
plats 2020. 1 591 av 2 225 ansbdkningar var kompletta (70%). En komplett ansékan om-
fattar anmalan pa www.antagning.se och uppladdade digitala arbetsprover pa
www.konstfack.se. Avgiftsskyldiga ska ha betalt anmélningsavgift.

Kandidatprogrammen hade fortsatt hdgt séktryck 2020. Antalet kompletta ansékningar
per plats 6kade jamfort med forra aret (2020:11,7 sdkande per plats; 2019: 9,9 sdkande
per plats) och ar nastan ater pa 2018 ars niva. Liksom tidigare ar var konkurrensen om
platserna hogst till kandidatprogrammet Konst, foljt av Grafisk formgivning & illustration
samt Inredningsarkitektur och mébeldesign.

Till konstnérliga masterprogram totalt var soktrycket 5,5 per plats (kompletta ansok-

ningar). Konst var, som tidigare ar, det mest sdkta programmet dven pa avancerad niva.
Darefter hade Visuell kommunikation och Design — Rumslig gestaltning flest sékande.
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Tillgodoradknande

Konstfack hade 165 ansékningar till lararprogram med start héstterminen 2020. Antalet
ansOkningar minskade darmed jamfért med 2019, men &r hégre an fér 2018. Trenden
med en hog andel kompletta ansékningar (58 procent 2020) kvarstar efter att krav pa
arbetsprover fortydligades pa s6kandewebben 2018.

Tabell 8a. Antal s6kande till konstnarliga kandidatprogram och l&rarprogram, varav komplett ansékan samt
antagna l&séren 2020-2018

2020 2019 2018
Utbildningsprogram Sok | Kompl | Antag Sok | Kompl | Antag Sok | Kompl | Antag
Grafisk formgivning &
lllustration 247 189 14 203 160 7 254 203 12
Industridesign 76 58 15 77 59 17 76 55 14
Inredningsarkitektur och
mabeldesign e s A " B V) BT
Keramik och glas 85 65 10 79 64 11 79 59 11
Adellab 43 35 9 26 14 6 38 29 10
Textil 77 57 15 71 47 12 78 56 13
Konst 621 517 15 578 485 16 682 569 15
Delsumma 1358 | 1063 91| 1192 946 96| 1416| 1120 91
Amnesléarare, &k 7-9 52 29 15 70 33 16 49 26 16
Amneslarare,
bild/design (gy) 60 36 16 69 44 17 57 32 16
Amneslarare,
bild/media (gy) 53 31 14 63 44 15 47 24 16
Delsumma 165 96 45 202 121 48 153 82 48
Summa 1523 | 1159 136 | 1394 | 1067 144 | 1569 | 1202 139

Tabell 8b. Antal sékande till konstnarliga masterprogram och inriktning, varav komplett ansékan
samt antagna lasaren 2020-2018.

2020 2019 2018

Masterprogram Sok | Kompl | Antag Sok | Kompl | Antag Sok | Kompl | Antag
Konst 196 140 15 164 108 15 182 113 14
Design — individuell

studieplan 109 62 16 118 77 9 113 67 15
Design - rumslig

gestaltning 132 83 17 154 80 16 160 77 17
CRAFT! Adellab 23 17 3 21 13 7 24 16 9

| .

;ESFT' Keramik och 47| 23 7 32 18 7 33 21 9
CRAFT! Textil 51 28 8 35 17 9 52 28 7
Visuell kommunikation 144 79 12 130 75 13 137 73 15
Summa 702 432 78 654 388 76 701 395 86

Under treédrsperioden har bade antalet fristiende kurser och soktrycket varierat. 2020
erbjods 13 fristdende kurser och arets totalt 1 040 anmalningar (varav 566 forstahands-
sbkande) innebar ett mycket hogt sdktryck (3,1 férstahandssékande per plats). Nationellt
var soktrycket till hdgskolan rekordstort hésten 2020, vilket férklaras av den arbetsléshet
som arets pandemi fort med sig. For ansokan till fristdende kurser fors inte statistik éver
komplett ansdkan da urvalskriterierna skiljer sig at.

Konstfack hade drygt femtio ansdkningar om tillgodordknanden under 2020. De hand-
laggs med stdd av lokala riktlinjer och den process fér tillgodordknanden som komplet-
terar Hogskoleférordningen (HF) 6 kap. 6-8 §§. Under hdsten hélls ett méte med alla
utbildningsadministratérer (samt riktad information till nyanstéllda) om arbete med till-
godoraknanden och information om relevanta domar som rér tillgodorédknanden.

Konstfack hade fa ansékningar om tillgodorédknanden av tidigare utbildning och arbets-

livserfarenhet. Konstfacks studenter dnskar séllan tillgodorakna sig kurser som erbjuds
inom utbildningen, dven om de har tidigare erfarenheter och studier. Storsta delen rér
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Antagna

Helarsstudenter och
helarsprestationer

istallet tilgodordknande av utldndska studier efter att de deltagit i studerandeutbyten vid
vara partneruniversitet. Ansokningar om tillgodorédknanden baserat pa erfarenheter i
arbetslivet gors framst av studenter som deltar i det sa kallade Lararlyftet (se tidigare
avsnitt). Pa Konstfacks webbsida finns information om hur ansékan om validering av
tidigare kunskaper och fardigheter relevanta f6r kursen gérs i systemet Valda.

2020 antogs totalt 214 programstudenter, varav 169 till kandidat- och masterutbildning-
arna* och 45 till lararprogrammen. Det ar nagot farre an 2019 (220) och 2018 (225).

Konstfacks styrelse faststaller arligen institutionernas utbildningsuppdrag och antag-
ningstal. 2019 ars utgdende Overproduktion i kombination med prognoser om fler de-
cemberprestationer &n budgeterat, innebar att Konstfack i bérjan av aret planerade for
att minska antalet nyantagna studenter till vissa utbildningar. Pandemin skapade dartill
stor osékerhet kring antagningstal, inresande studenter samt hur prestationsgrad och
helarsstudenter skulle utvecklas under aret.

De samtal som landets larosdten gemensamt férde med regeringen om att méjliggéra
for fler att studera pa hégskolan innevarande ar, bidrog till att Konstfack inte drog i hand-
bromsen infor hdstens antagning. Regeringens extra medel for livslangt larande anvan-
des till att anta fler till fristAende kurser pa avancerad niva. Hit hér en vidareutbildning
inom curatoriella praktiker och en kurs som erbjuder studenter med masterexamen
ytterligare férdjupning infor forskarutbildning. De extra medel som i férsta hand riktades
till utbildningar med koppling till bristyrken, gav méjlighet att utdbka masterprogrammet i
design — rumslig gestaltning. Det ar den utbildning som, tillsammans med kandidatexa-
men i inredningsarkitektur, ger yrkestiteln inredningsarkitekt av branschorganisationen
Sveriges Arkitekter. | andra hand anvandes medlen aven for att méjliggdéra omstalining
och till utbildningar med hégt soktryck, vilket medférde att Konstfack till enstaka utbild-
ningar med manga stkande kunde utdka respektive bibehalla planerade antagningstal.

Till fristdende kurser antogs totalt 186 studenter 2020, vilket var en 6kning jamfért med
2019 (154 antagna) och 2018 (156 antagna). Trots ett totalt hdgt soktryck var det nagra
kurser som inte fyllde alla platser.

2020 erbjéd Stockholm School of Entrepreneurship (SSES) 17 kurser. Intresset inom
SSES minskade nagot jamfort med 2019 men dkade jamfért med 2018 (se tabell 8c).

Tabell 8c. Antal s6kande och antagna till SSES-kurser

2020-2018 2020 2019 2018
Sokande 8 12 6
Registrerade 7 10 2

* Masterprogrammet Visuell kultur och larande ingar ej da det hor till omradet utbildningsvetenskap som
leder till en filosofie masterexamen. Utbildningen gavs inte 2020.

Under 2020 genomférdes grundutbildning motsvarande 667 helarsstudenter (HST)
inom grundutbildningsanslaget, nio farre an utbildningsuppdraget (676 HST) och 616
helarsprestationer (HPR). Utfallet for lararprogrammen blev nagot lagre &n planerat (196
istallet fér planerade 200 HST) (Se tabell 9a och 9b).

Arets prestationsgrad (HPR) pa 92 procent ar fortsatt hdg, trots en minskning under tre-
arsperioden. Sett Gver tredrsperioden var prestationsgraden i genomsnitt 94 procent.
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Tabell 9a. Antal heldrsstudenter, férdelning pé kurser och program 2020 — 2018

Helarsstudenter — program/kurser 2020 2019 2018
Amnesléarare, bild/design, bild/media 128,5 132,2 122,4
Amneslarare, 8k 7-9 66,8 67,7 62,1
Lararprogrammet, &ldre (ingen antagning) 0,4 0 1
Delsumma lararutbildning 195,7 199,9 185,5
Kandidatprogram:

Grafisk formgivning & Illustration 42,8 42,3 42,4
Industridesign 48,3 43,2 42,9
Inredningsarkitektur och maébeldesign 48,4 52,9 56
Keramik och glas 30,1 299 28,5
Konst 479 46,8 46
Textil 33,4 34,7 32,6
Smycke och Corpus: Adellab 21,7 21,2 26,5
Delsumma kandidatprogram 272,6 271 2749
Masterprogram:

CRAFT! 40,9 41,3 39,4
Konst 30,7 28,5 26,5
Design 51,7 55,3 53,2
Visuell kommunikation 23,2 23,6 27,9
Visuell kultur och larande 2,3 8,5 3,7
Masterprogrammet — aldre (ingen antagning) 0 0 0
Delsumma masterprogram 148,8 157,2 150,7
Fristdende kurser 49,8 46,3 54,1
Summa helérsstudenter grundutbildning inom

utbildningsuppdraget* 666,9 674,4 665,2

* (6,5 HST avréknas mot tilldelade extra medel 2020. Summan HST anslag blir d 660,4)

Tabell 9b. Antal heldrsprestationer, fordelning pa kurser och program 2020 — 2018

Helarsprestationer — program/kurser 2020 2019 2018
Amneslarare, bild/design, bild/media 126,5 127.8 118,6
Amnesléarare, &k 7 - 9 53,1 68 59,1
Lararprogrammet, aldre (ingen antagning) 1,7 0 2,2
Delsumma lararutbildning™ 181,3 195,8 179,9
Kandidatprogram:

Grafisk formgivning (fd design) & lllustration 42,5 451 40,7
Industridesign 47,5 411 37,9
Inredningsarkitektur och maébeldesign 46,4 50,1 54,6
Keramik och glas 26,5 27,6 26,6
Konst 34,6 443 42,2
Textil 26,5 39,9 31,6
Smycke och Corpus: Adellab 20,7 21,2 18,2
Delsumma kandidatprogram* 2447 269,3 251,8
Masterprogram:

CRAFT! 40,3 413 39,3
Konst 29,5 19,1 27,9
Design 49,9 50,5 58,3
Visuell kommunikation 20,5 22,5 26,8
Visuell kultur och larande 2,5 7,6 11
Masterprogrammet — aldre (ingen antagning) 0,1 0,6 0,9
Delsumma masterprogram 142,7 141,6 154,3
Fristdende kurser 47,0 34,3 43,9
Summa helérsprestationer grundutbildning inom

utbildningsuppdraget* 615,7 641 629,9

*6,06 HPR avraknas mot tilldelade extra medel 2020. Summan HPR anslag blir d 609,64.

Uppdragsutbildning  Konstfack utbildade motsvarande 5,7 helarsstudenter at Skolverket inom ramen for
Lararlyftet (se tabell 9c och avsnitt 3.2 Lararlyft).
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Bestalld utbildning

Avgiftsskyldiga

Reell Kompetens

Konstfack bedrev inte bestélld utbildning under 2020.

P& avancerad niva pabdrjade endast fyra avgiftsskyldiga studenter sina studier. Pande-
mins osakerhet och reserestriktioner, har sannolikt inneburit att manga valt att inte pa-
borja studier i ett annat land.

Under 2020 utbildades avgiftsskyldiga studenter motsvarande 10,1 HST. Det var en liten
minskning jamfort med de tva féregaende aren (se tabell 9¢). Antalet avgiftsskyldiga som
erbjéds en utbildningsplats varierade under trearsperioden. Bland sékande 2020, som
var registrerade som avgiftsskyldiga vid anmalan, erbjods 24 plats varav 21 pa master-
program. Tva s6kande som vid antagningen var avgiftsskyldiga, kunde innan termins-
start uppvisa skal som styrkte undantag fran avgift.

Vid terminsstart registrerades totalt fyra avgiftsskyldiga studenter pa Konstfack, alla pa
masterprogram. Darmed pabdrjade lika manga avgiftsskyldiga studenter sina studier
2020 som 2019 (2018 var de atta). De hdga studieavgifterna gor det svart fér manga
avgiftsskyldiga att paborja utbildningen de antagits till utan ekonomiskt stod av sti-
pendier. Av arets fyra avgiftsskyldiga studenter mottog en Konstfacks stipendium. Fler
avgiftsskyldiga antagna avstod fran att ta sin plats i ansprak 2020 jamfért med 2019.
Nagra angav specifikt corona som orsak till att tacka nej. Konstfack valde att tillampa en
generds policy for aterbetalning av studieavgiften om en student infor terminsstart inte
skulle vilja ta sin plats i ansprak. En inbetald studieavgift aterbetalades.

Andelen avgiftsskyldiga studenter som pabdrjade studier var 5,1 procent 2020, vilket ar
i samma niva som 2019 (5,3 procent). Inga avgiftsskyldiga studenter antogs genom se-
parat antagning. Ekonomi- och studieadministrationen kring studieavgiftsfinansierade
verksamhet ar omfattande i férhallande till hur manga som faller bort innan registrering.

Tabell 9c. Antal heldrsstudenter, avgiftsfinansierad utbildning 2020 — 2018

Heldrsstudenter HST 2020 HST 2019 HST 2018
Avgiftsskyldiga studenter 10,1 11,7 10,5
Uppdragsutbildning Skolverket 57 7,2 54
Bestalld utbildning (Sodertérns hdgskola) 0,0 0,0 53
Summa 15,9 18,9 21,2

Konstfack har lang erfarenhet av beddmning av reell kompetens (stkandes forutsatt-
ningar att tillgodogoéra sig sékt utbildning trots avsaknad av exempelvis formell grundlag-
gande behdrighet till h6gskolan). Varje sékande beddms individuellt. Till &mneslarar-
utbildningarna bifogas arbetsprover fér beddmning av sarskild behdrighet och den
sbkande betygsatts. Urvalet till konstnarlig utbildning sker genom beddémning av de
sOkandes arbetsprover. Bedomningen goérs av en bedémargrupp bestdende av erfarna
amneskunniga larare, studenter och externa yrkesverksamma inom omradet. For att se
om en sGkande ar behoérig gors det vid behov en bedémning av den sékandes reella
kompetens. En samlad bedémning gors da tillsammans med férvaltningens antagnings-
handlaggare. Hansyn tas till samtliga av den sdkandes relevanta meriter sdsom bedo-
margruppens utlatande, gymnasiemeriter, hdgskoleférberedande konstnarlig utbildning,
yrkesverksamhet och konstnérlig praktik.

Konstfack utgar fran Sveriges universitets- och hégskoleférbund (SUHF) rekommenda-
tioner gallande reell kompetens och arbetar kontinuerligt med att forfina rutiner och
praxis for denna beddémning. Vid lararutbildningen anvénds verktyget Valda vid hand-
laggningen. For att uppna kvalitativa och likvardiga beddémningar av reell kompetens
diskuteras och dokumenteras tidigare beddémningar. Konstfack deltar sedan flera ar
tillbaka i en gemensam antagningsomgang for konstnarliga utbildningar tillsammans
med bland andra Goéteborgs universitet och Umea universitet. Fran och med ar 2020
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Examina

Séarskilt pedagogiskt
stdd

ingdr aven Kungliga Konsthdgskolan. En gemensam antagningsomgang innebar ett indi-
rekt samarbete och erfarenhetsutbyte betraffande reell kompetens (ett samarbete med
samordnad anmédlan via s®kandewebben antagning.se). Handldggarna tar del av
varandras beslut om reell kompetens géllande personer som har sékt till flera utbild-
ningar och larosaten i antagningsomgangen.

Antalet utfirdade examina 6kade under tredrsperioden. Okningen 2020 rér framforallt
antalet utfardade lararexamen och konstnarlig masterexamen.

Genomstromningen dkade till 52 procent totalt 2020 (jamfért med 43 procent 2019 och
40 procent 2018). Fér masters- och lararprogram var genomstrdmningen drygt 50
procent, for kandidatprogrammen knappt 50 procent. Genomstrémningen vid d&mnes-
lararprogrammen &kade betydligt jamfért med 2019 (58 procent bland de som antogs
2015 erholl examen 2020). Hogst genomstrémning bland mastersprogrammen hade
Design med inriktning Individuell studieplan (87 procent, lagst hade visuell kommunika-
tion (20 procent). Hogst andel genomstrédmning pa kandidatprogrammen har Keramik
och Glas med 73 procent. De hade dven hégst genomstromning 2019 (da 67 procent).

Tabell 10. Examensutfall, redovisat per utbildningsprogram 2020-2018

Utbildningsprogram 2020 2019 2018
Konstnarlig kandidatexamen, 180 hp:

Grafisk formgivning (fd design) & lllustration 8 15 4
Industridesign 17 16 2
Inredningsarkitektur och mébeldesign 21 16 20
Keramik och glas 9 10 5
Smycke och Corpus: Adellab 7 6 7
Textil 10 11 8
Konst 17 10 11
Delsumma grundnivd, konstnarlig 89 84 57
Konstnarlig masterexamen, 120 hp:

Storytelling 1 1 3
Visuell kommunikation 7 15 13
Industridesign 0 0 2
Individuell studieplan - Design 17 8 7
InSpace 1 1 0
Rumslig gestaltning 15 6 12
Keramik och glas 5 5 9
Smycke och Corpus: Adellab 8 6 4
Textil 8 7 8
Konst i Offentligheten 1 1 1
Konst 15 16 9
Delsumma avancerad niva, konstnarlig 79 66 68
Lararutbildning:

Amneslararexamen 270-300 hp 40 24 22
Aldre Lararexamen 180-300 hp 1 0 1
Delsumma lararutbildning 41 24 23
Visuell kultur och larande — inr bildpedagogik,

filosofie master 5 0 0
Bildpedagogik, filosofie kandidatexamen 180 hp 1 1 0
Bildpedagogik, filosofie magister 1 1 1
Konstnarlig magisterexamen, 300 hp (fére 2007) 0 0 0
Kursbevis 1 0 3
Summa examina totalt 217 176 149

Antalet studenter med sarskilt pedagogiskt stdd 6kade nagot jamfort med tidigare.
Under 2020 hade Konstfack 41 aktiva studenter med sérskilt pedagogiskt stéd i studierna
(jamfért med 32: 2019, 31: 2018). En trolig orsak &r 6kad och mer tillganglig information
pa Konstfacks webbsida samt informationsmoten for studenter och personal.
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Kénsférdelning

Under 2020 fortsatte biblioteket och samordnaren av sarskilt pedagogiskt stéd att utveck-
la gemensamma arbetssétt for att stddja studenter med en varaktig funktionsnedsétt-
ning. Malet har sedan 2019 varit att kartldgga olika typer av stdd som Konstfack kan
erbjuda och formulera tydliga instruktioner for studenter, larare och 6vrig personal. Grup-
pen har under 2020 bland annat medverkat i en workshop i den H6gskolepedagogiska
utbildningen under temat ”Att méta studenter med fokus péa studenthalsa och funktions-
variationer”.

Sedan 2017 finns det nationella administrations- och informationssystem fér samordnare
av sarskilt pedagogiskt stéd — Nais, pa Konstfack. Studenterna kan via systemet ansdka
om stdd utifran sin studiesituation. Exempel pa olika stédinsatser har innefattat anteck-
ningshjalp, extra handledningstimmar och utskrifter/kopiering.

Konsférdelning bland studenter totalt var ojamn (ej 40/60) under tredrsperioden (se tabell
11). Foérdelningen mellan kvinnor och méan bland programstudenter, lag i stort pd samma
niva under tredrsperioden. Férdelningen for 2020 var den samma bland programnybér-
jare som programstudenter (74 procent kvinnor, 26 procent man).

Lararutbildningen hade en sarskilt h6g andel kvinnor, &ven om andelen kvinnor minska-
de nagot under tredrsperioden. Hogst andel hade Bild/SI6jd med 86 procent kvinnor och
14 procent man. Da 27 procent av de nyantagna till Bild/SI6jd 2020 var man, bér en
jamnare konsférdelning ske pa sikt. Aven pa lararprogram med inriktning mot gymnasie-
skolan var éver 20 procent bland nyantagna studenter man.

Konstnarlig programutbildning totalt hade ca 70 procent kvinnor. Snedférdelningen vari-
erar mellan program. Masterprogrammet CRAFT! hade fortsatt hdgst andel kvinnor med
Over 90 procent under hela trearsperioden. Masterprogrammen i Konst och Design
uppnadde jamn koénsférdelning 2020. Inget kandidatprogram uppnadde jamn kdns-
férdelning 2020.

Bland soékande till kandidatprogram ar det svart att pa kort sikt uppna jamn konsfordel-
ning. Nar det galler soktryck uppnadde ett program Industridesign jamn kénsférdelning
(41 procent av de s6kande med komplett anméalan var méan). Darefter méarks Konst (31
procent) och Smycke och Corpus: Adellab (20 procent). Endast Smycke och Corpus:
Adellab uppnadde jamn kénsférdelning bland antagna 2020 (44 procent méan).

Tva masterprogram uppnadde jdmn konsférdelning bland antagna 2020: Konst och
Design (inriktning rumslig gestaltning). Inget masterprogram uppnadde jamn kénsfordel-
ning av sékande 2020. Vid Konst respektive Design (Rumslig gestaltning och individuell
studieplan) var drygt 30 procent av de sékande man jamfért med CRAFT! dar farre &n 20
procent av de sbkande var man.

37 procent av dem som erhdll examen 2020 var man (jamfért med 35 procent 2019 och
32 procent 2018).
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CSN

Tabell 11. Registrerade programstudenter fordelade efter kdn 2020 — 2018, antal och andel procent

2020 2019 2018

Utbildningsprogram Kv Man Kv Méan Kv Méan
Kandidatprogram: % % % % % %
Grafisk formgivning (fd design) &

illustration 42| 72| 16| 28| 41| 71| 17| 29| 36| 68| 17| 32
Industridesign 40| 66| 21| 34| 37| 65| 20| 35| 34| 63| 20| 37
Inredningsarkitektur o mébeldesign 56| 74| 20| 26| 59| 77| 18| 23| 55| 71| 22| 29
Keramik och glas 31| 76| 10| 24| 28| 70| 12| 30| 28| 72| 11| 28
Konst 39| 61| 25| 39| 36| 56| 28| 44| 37| 62| 23| 38
Textil 37| 79| 10| 21| 39| 80| 10| 20| 37| 82 8| 18
Smycke och Corpus: Adellab 24| 77 7| 23| 29| 83 6| 17| 31| 89 41 11
Kandidatprogram totalt 269 | 71[109| 291269 | 71111 29| 258 | 71]105| 29
Masterprogram CRAFT! 59 | 91 6 9| 64| 93 5 7| 65| 90 7] 10
Masterprogram Design 55| 60| 36| 40| 54| 61| 35| 39| 57| 61| 37| 39
Masterprogram Konst 28| 70| 12| 30| 26| 60| 17| 40| 21| 50| 21| 50
Masterprogram Visuell kommunikation | 28| 70| 12| 30| 31| 70| 13| 30| 34| 72| 13| 28
Masterprogram Visuell kultur o larande 3| 75 1| 25 4] 80 1] 20 5| 56 41 44
Masterprogram vid Konstfack (aldre) 1100 0 0 2| 67 1| 33 1| 33 2| 67
Masterprogram totalt 174| 70| 74| 30181 72| 72| 28|183| 69| 84| 31
Amneslérare &k 7-9 Bild o Sljd 65| 86| 11| 14| 73| 91| 7| 9| 70| 91| 7| 9
Amneslarare inr. Bild o Design 66| 78| 19| 22| 69| 79| 18| 21| 64| 78| 18| 22
Amneslérare inr. Bild 0 Media 67| 80| 17| 20| 61| 77| 18| 23| 58| 79| 15| 21
Lararprogram (&ldre) 1/100 0 0 0| 0% 0 0 21100 0 0
L&rarprogram totalt 199 | 81| 47| 19|203| 82| 43| 18| 194| 83| 40| 17
SUMMA 642 | 74|230| 26|653| 74 |226| 26|635| 73]229| 27

Konstfack har under aret fortsatt att kvalitetssékra uppgifter i studiedokumentationssyste-
met Ladok, som aven skickas via databas till CSN. Under pandemin har ett antal exa-
minationstillfallen flyttats mellan terminer. Konstfack har sékerstallt beslutsdokumen-
tation kring detta och har vid behov verifierat dessa med intyg enligt CSN:s instruktioner.
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4. Forskning, konstnarlig forskning och
uthildning pa forskarniva

4.1 Forskningsmiljo

Konstfack har en utbildnings- och forskningsstrategi fér perioden 2019-2023. Fokus i
strategin ar att stdrka Konstfacks forskningsmiljd, sambandet mellan utbildning och
forskning, utbildnings- och forskningssamverkan och att utveckla delandet av kunskap
och resultat.

For att ge stadga at Konstfacks forskning och medge storre, riktade satsningar har forsk-
ningen organiserats i tematiska inriktningar som relaterar till skolans huvudomraden.
Inriktningarna &r institutionsvergripande och har formulerats utifrdn den kompetens och
de intressen som finns bland forskarna. Inriktningarna bildar en ram fér forskningsprojekt
pa bade konstnarlig och vetenskaplig grund: Designdriven kunskapsproduktion, Mate-
riella kulturer, Narrativa processer, Kritisk ljudpraktik samt Visuella kulturer och larande.

Sedan 2018 har Konstfack en vicerektor med sérskilt ansvar fér forskning och en studie-
rektor for forskarutbildningen. Darutéver har Konstfack sju forskningsledare som var och
en representerar ett av Konstfacks undervisningsamnen. Forskningsledarna har en
tjanstgéringsgrad om 20 procent och ar utsedda av utbildnings- och forskningsnamnden
(UFN) for perioden 2018-2021. Tillsammans med vicerektor och studierektor for forskar-
utbildning bildar forskningsledarna Forsknings- och forskarutbildningsutskottet, ett ut-
skott till Utbildnings- och forskningsndmnden.

Efter en intern utlysning beviljade UFN 2019 tio larare extra forskningstid i tjanst om 20
procent under 12 manader. Projekten avslutades i augusti 2020 och flera har lett till publi-
ceringar, utstéllningar och till ansékningar om externa medel. 2020 utlystes ater extra
forskningstid i tjanst och fyra projekt beviljades for 1asaret 2020-21. 2018 utlystes extra
forskningstid i den har formen forsta gangen och hittills har totalt 23 projekt beviljats.

Konstfack ingar sedan 2016 i centrumbildningen Navet tillsammans med Kungliga tekni-
ska hdgskolan, Stockholms Konstnarliga Hégskola och Kungliga Musikhdgskolan. Navet
syftar bland annat till att initiera forskningsprojekt med bidrag fran olika forskningsmiljder.
Hittills har tio Small visionary projects startats inom Navet, varav fem med Konstfack som
partner. Projekten ska leda vidare till stdrre ansékningar om externa forskningsmedel.

Konstfacks publikationskommitté har ett dvergripande ansvar f6r Konstfacks utgivning
av publikationer av konstnarliga och vetenskapliga resultat, och fér att stédja publicering
av hog kvalitet. Under aret har kommittén tagit stallning till sex inkomna utgivnings-
forslag, beslutat om rekommendationer for referenshantering pa Konstfack, och beslutat
om riktlinjer f6r anvandning av logotyper i Konstfacks publikationer. Fyra bocker har ut-
kommit inom Konstfacks olika publikationsserier, varav tva i samarbete med forlag:

- Red Love: A Reader on Alexandra Kollontai (Sternberg Press, Berlin)
- Katalogen till Konstfacks varutstallning 2020

- Breathtaking Greenhouse Parastructures (doktorsavhandling) av Luis Berrios-
Negrén
- Home Works: A Cooking Book (Onomatopee. Eindhoven).

Konstfack ska dels informera om forskningsverksamheten, dels verka fér att forsknings-
resultaten kommer till nytta. Som ett led i detta har forskare och doktorander under aret
presenterat sitt arbete vid vetenskapliga konferenser, i utstallningar, workshops och
panelsamtal i Sverige och utomlands.
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Forskare och doktorander har presenterat arbeten vid bland annat féljande konferenser:
- Wonder 2020: Kitchen Table Conversations, 19 oktober 2020

- Working together: Vetenskapsradets symposium for konstnarlig forskning 2020,
25-26 november 2020

- Nu2020: Hallbart larande, 7-9 oktober 2020

- 5°Congreso Internacional Espacios Sonoros y Audiovisuales — Filosofia , creacion
y tecnologia actual, 3-5 mars 2020

- Ambiances, Allozcesthesia: Senses, Inventions, Worlds 4th International Congress
on Ambiances, 2—-4 december 2020

- Changwon Sculpture Biennale International Conference 2020, Changwon,
Sydkorea, 17 september - 1 november 2020

- The Nordic Educational Research Association (NERA) Conference, Turku, Finland,
4-6 mars 2020

- Memories of Loss, Dreams of Solidarity Politics and International Relations, School
of Social and Political Science, University of Edinburgh, Storbritannien, 30 januari —
1 februari 2020

- 10th Annual International Conference on Architecture, Aten, Grekland, 6-9 juli 2020
- ACADIA 2020: Distributed Proximities, 24-30 oktober 2020

- NordiCHI'20, The 11th Nordic Conference on Human-Computer Interaction, Tallinn,
Estland, 25-29 oktober 2020

Konstfacks forskare har hallit offentliga forelasningar och deltagit i panelsamtal och semi-
narier pa exempelvis Forum for arkitektur (FFAR), Feministiskt Forum/ABF Stockholm,
Skolverket, Stockholm Design & Architecture Talks 2020/Stockholmsmassan, Pace
Gallery (online) och Svenska ambassaden i Kinshasa.

Gemensamma seminariet (tidigare Hégre seminariet) har under 2020 genomfért elva
seminarier, varav fem med externa férelasare och sex som varit etappseminarier foér
doktorander pa KTD-programmet. Seminarierna ingar som en del av doktorandunder-
visningen men ar aven 6ppna foér Konstfacks évriga personal och allmanheten.

| seminarieserien One Day About hélls ett heldagsseminarium under rubriken Jag vet hur
folkhemmet luktar, med syfte att férbereda en antologi knuten till det projekt med samma
namn som 2018-19 bedrevs pa Konstfack inom ramen for extra forskningstid i tjénst.

Konstfacks forskare registrerar kontinuerligt sina publikationer och sin konstnarliga out-
put i publikationsdatabasen DiVA.

Registrerade publikationer de senaste fem aren framgéar av tabellen nedan. | kategorin
konstndrlig output registreras konstnéarliga verk som bygger pa konstnarliga utvecklings-
eller forskningsprocesser. Kategorin har inte redovisats tidigare eftersom registrerings-
graden har beddmts vara alltfor 1ag, dvs. att fa av de verk som Konstfacks forskare produ-
cerat verkligen registrerats. Det &r mot den bakgrunden som &6kningen av registrerad
konstnérlig output i tabellen ocksa ska forstas — det handlar sannolikt om att fler registre-
rar sina verk, inte att det producerats mer konstnarlig output.
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Forskarutbildning

Tabell 12. Forskningspublikationer

Publikationstyp 2020 2019 2018 2017 2016
Artikel i tidskrift 7 (4) 5(4) 8 (0) 10 (5) 9 (5)
Artikel recension 2 (0) 1(1) 3(0) 6 (0) 4 (0)
Bok 1 (0) 5(1) 7 (0) 4(0) 0(0)
Doktorsavhandling, monografi 1 (0) 2(0) 0(0) 0(0) 1(0)
Kapitel i bok, del av antologi 14 (3) 18 (5) 72 6 (2) 6 (1)
Publicerade konferensbidrag 2(2) 4(3) 32 3(2) 3(3)
Rapport 0(0) 1 (0) 1 (0) 0(0) 1(0)
Samlingsverk (redaktérskap) 1(0) 2(1) 1(0) 2 (0) 2(0)
Konstnarlig output 9 (5) 8 (3) 5(4) 2(1) 0(0)
Summa 37 (14) 46 (18) 38 (8) 33(10) 26 (9)

Konstfackaffilierade publikationer och konstnarlig output registrerade i DiVA med publiceringsér 2016—
2020, enligt uttag 20210108. Inom parentes anges hur manga av dessa som é&r refereegranskade (eller
motsvarande for konstnarlig output).

4.2 Forskarutbildning

Konstfack saknar examenstillstand for forskarexamen, varfér doktorander anstallda vid
Konstfack formellt bedriver sin forskarutbildning vid ett annat larosate. 2019 startades
arbetet med att ta fram en ansdékan om examenstillstdnd for konstnérlig forskarexamen.
Ansdkan kommer att ldmnas in mars 2021.

Konstfack har sedan 2015 bedrivit doktorsprogrammet Konst, teknik och design (KTD)
tilsammans med Kungliga tekniska hdégskolan. KTD-programmet har skapats med ut-
gangspunkt i samhallsutmaningar som klimatpaverkan, urbanisering och den krympan-
de tillgdngen pa icke-férnybara resurser. 11 doktorander var i slutet av 2020 inskrivna i
KTD-programmet, varav nio ar anstallda av Konstfack. En doktorand i programmet dispu-
terade 2020.

2020 inledde Konstfack ett nytt samarbete kring forskarutbildning med HDK-Valand —
Hogskolan for konst och design, Géteborgs universitet. Fyra doktorander antogs inom
ramen for det nya samarbetet och pabdrjade sina studier 2020.

Ar 2018 beviljades Institutionen for bild- och sléjdpedagogik, i ett samarbete med Gote-
borgs och Stockholms universitet, medel fran Vetenskapsradet for att inratta en nationell
forskarskola i bild- och sléjdpedagogik (FoBoS). 2020 genomférdes en andra antag-
ningsomgang och tre sékande antogs da som ska bedriva sina studier med placering
pa Konstfack. Utbildningen inom FoBoS bedrivs pa halvtid under fyra ar och leder till
licentiatexamen.

Konstfack har darmed 18 doktorander (varav 15 anstéllda av Konstfack) antagna inom

olika program, vilket innebar att vi uppnatt den kritiska massa som behdvs for att bygga
upp en egen forskarutbildning.
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4.3 Externfinansierad forskning

Under 2020 har tva externfinansierade forskningsprojekt varit placerade pa Konstfack:

Ett omformulerat méte: Fran en bortgldbmd kolonial hég till ett gemensamt dekolonialt
motarkiv undersdker en del av Sveriges koloniala historia, genom att aterupptacka
oregistrerade samlingar av historiska glasplatsnegativ och 35mm-filmer. De spridda
materiella resterna av ett missionsprojekt kommer att samlas in och digitaliseras. Projek-
tet genomfors tillsammans med tva kongolesiska medarbetare. Syftet ar att skapa ett nytt
dekolonialt motarkiv som kan aterbérdas till Kongo DR. Projektet finansieras av Veten-
skapsradet.

Swedish Research Project on Perceptual Metrics for Lighting Design ska utveckla ett digi-
talt kommunikationsverktyg for upplevd ljuskvalitet. Intresset for ljusets inverkan pa bade
manniskan och upplevelsen av miljder 6kar men kunskapen ar generellt 1ag, och det
saknas bade etablerade definitioner och en terminologi fér upplevd ljuskvalitet. Konse-
kvensen blir ofta bade undermaliga ljusmiljder och éverdimensionerade belysningsan-
laggningar, vilket leder till bade minskat valbefinnande och ineffektiv energianvandning.
Projektet genomférs tillsammans med aktérer i branschen och finansieras av Energi-
myndigheten.

Medarbetare har genom samverkan mellan Konstfack och andra laroséaten varit verk-
samma i féljande projekt:

Interiors Matter: A Live interior studerar hur interirer férandras dver tid. Genom en prak-
tikbaserad gestaltningsprocess undersoks interiéren ur flera tidsperspektiv, fran den
tillfalliga placeringen av objekt till interiérers och moblers hela livscykel. | projektet stu-
deras dessa perspektiv genom skapandeprocesser som kombinerar hantverk med digi-
tal teknologi. Forskningsprojektet ar ett samarbete mellan Kungliga tekniska hégskolan,
som ar medelsforvaltare, och Konstfack. Projektet finansieras av Vetenskapsradet.

Samskapad sex- och samlevnadsundervisning undersdker sex- och samlevnadsunder-
visning i olika skolamnen. Forskarna kommer att samarbeta med grundskolor genom
forskarcirklar med larare och genom klassrumsobservationer. Syftet ar att undersdka hur
sex- och samlevnadsundervisning samskapas sett ur en sociomateriell teoriram. Projek-
tet &r ett samarbete med Stockholms universitet, som &r medelsforvaltare.

Forskningsprojektet Varvet runt: fran unga medborgares perspektiv, via formella och infor-
mella stadsstudier, till skapandet av strategier inom fler-aktérskonstellationer och tillbaka
syftar till att 6ka mangfalden i det offentliga rummet. Projektet fokuserar pa att forbattra
mojligheterna for en ofta bortglémd grupp, unga i aldrarna 10-13 ar, att delta i och med-
skapa offentliga miljéer. Projektet &r ett samarbete med Kungliga tekniska hégskolan,
som ar medelsforvaltare. Projektet ar finansierat av Formas.

Foérutom ovanstdende, har nedanstdende tva projekt bedrivits med anknytning till
Konstfack.

Plats och rum fér vard i livets slut . Syftet med projektet &r att forsta och férbattra vad som
stodjer valbefinnande i miljéer dar vard i livets slut sker. Projektet genomfors tillsammans
med ett aldreboende i Stockholm och utforskandet sker tillsammans med boende, nar-
stdende och personal. Konstfack bidrar med designforskning i projektet som sker i sam-
arbete med Karolinska institutet, Stockholms universitet och Stockholms konstnarliga
hogskola. Projektet ingar i forskningsprogrammet "DéBra” som bedrivs vid Karolinska
institutet.
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Holdningbolag

Forskning med
anknytning till
l&rarutbildning

En svensk boktryckstyp 1897-1930 undersOker relationer mellan typografi, nationalism
och historieskrivning. | studien analyseras en dominerande forestallning om svenskhet i
formgivningen av typsnitt i Sverige under 1900-talets borjan. Efter Stockholmsutstall-
ningen 1897 vaxte en diskussion fram inom den grafiska yrkeskaren om behovet av en
mer "nationellt" praglad typografi. MAnga menade att produktionen av bécker och tryck-
saker inom landet var for osjalvstandig och saknade identitet. En frigérelse fran utlands-
import — av saval materiel som estetiska influenser — ansags darfér centralt for att starka
positionen gentemot internationell konkurrens och férebygga inhemsk prisdumpning.
Projektet ar finansierat av Ridderstads stiftelse via stipendium till projektansvarig.

Projektet Perceptual Metric for Lighting Design ar ett pilotprojekt for att utveckla ett verk-
tyg for att kommunicera hur manniskor upplever en ljusmilj6. Idag saknas metoder som
definierar ljuskvalitet utifran visuella och kanslomassiga aspekter, och som tar hansyn till
individuella preferenser. Det har projektet ska utveckla definitioner och begrepp som kan
beskriva upplevd ljuskvalitet for att ett verktyg foér att kommunicera upplevd ljuskvalitet
pa sikt ska skapas. Pilotprojektet har finansierats av ARQ 2019-20.

Konstfack har inget holdingbolag eller innovationskontor.

4.4 Forskningsanknytning av utbildning

Relationen mellan forskningen och utbildningen pa grund- och avancerad niva pa
Konstfack ar dmsesidig och mangfacetterad. Forskningens inflytande i utbildningen
mojliggor att teorier och metoder kan tas i bruk i undersékande processer. Forskning
kan ocksa 6ppna nya fragestallningar och undersékningar inom utbildningen.

En annan aspekt av relationen mellan utbildning och forskning har en utbildningspolitisk
dimension, namligen att sékerstalla att alla som utbildas pa konstnérlig grund ocksa har
mojlighet till fortsatta studier pad avancerad nivd och forskarniva, vilket Konstfacks
utbyggnad av forskarutbildning bidrar till.

En viktig aktivitet for forskningsanknytningen &r Konstfacks arliga forskningsvecka, ett
evenemang som kombinerar presentationer, forelasningar, diskussioner och workshops.
Forskningsveckan véander sig framst till studenter pa Konstfacks mastersprogram, men
ocksa till doktorander, forskare, larare och en intresserad allménhet. Under veckan
presenterade forskare och doktorander forskningsprojekt och konstnérliga forskares
arbetsmetoder Dessutom erbjdds workshopliknande noder, dar deltagarna férdjupade
sig i olika teman.

For att stérka relationen mellan utbildning p& grund- och avancerad niva och forskning
har UFN ocksé anslagit sarskilda medel till &mnesraden for punktinsatser for forsknings-
anknytning av utbildningen inom respektive &mne/omrade. Bland annat arrangerades
inom &mnena inredningsarkitektur och visuell kommunikation dmneskonferenser for
personal och studenter, dar larare, doktorander och externa gaster deltog.

Pa Institutionen for bild- och sléjdpedagogik (IBIS) anstéalldes 2020 tre doktorander inom

den nationella forskarskolan i bild- och sléjdpedagogik, FOBoS (se ovan). Doktoranderna
kommer att bedriva sin forskarutbildning pa IBIS under fyra ar.
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5. Ekonomisk resultatredovisning

Konstfack tillampar Sveriges universitets- och hégskoleférbunds (SUHF) modell fér full
kostnadstéckning. Modellen ska leda till en mer réttvisande redovisning och kalkylering
och medverka till battre uppféljning av full kostnadstackning inom hégskolans olika verk-
samheter. Hogskolegemensamma kostnader och kostnader for stdédverksamhet Hill
utbildning och konstnérlig forskning férdelas till kdrnverksamheten med I6nekostnader
som bas, inklusive motsvarande fakturerade tjanster.

Inférandet av redovisningsmodellen innebér att andelen hégskolegemensamma kostna-
der som belastar anslaget fér konstnérlig forskning har 6kat. Okad belastning i form av
hogre indirekta kostnader innebar atagande om samfinansiering vid tecknande av nya
forskningsprojekt. Detta sammantaget aterspeglas i resultatet for konstnarlig forskning.

Enligt Férordningen om arsredovisning och budgetunderlag, 3 kap 1 §, ska myndigheter
frdn 2019 redovisa antal och styckkostnad fér handlaggning av drendeslag som omfattar
ett stort antal arenden. Ett sadant drendeslag &r kostnad per helarsstudent (HST) och
helarsprestation (HPR). Konstfack beddmer att larosétet inte har andra arendeslag med
stort antal a&renden som kan betraktas som verksamhetens prestationer eller vars antal
och styckkostnad fér handlaggning &r vasentliga for regeringens beddémning av
myndighetens resultat och genomférande av verksamheten.

Utover nedanstaende anvander Konstfack uppgifter om soktryck, genomstrémning samt
de uppgifter som finns i arsredovisningens vasentliga uppgifter som resultatindikatorer,
exempelvis:

- sbkande och antagna per utbildningsprogram

- helarsstudenter och helarsprestationer per programansvarig institution

- examensutfall pa grundniva och avancerad niva

- studentutbyten.

Nedan redovisas kostnaden per helarsstudent (HST) respektive helarsprestation (HPR).
Kostnaden &r beraknad som totala kostnader for utbildning p& grundniva och avancerad
niva, inklusive fristdende kurser och exklusive avgiftsskyldiga studenter. Allt enligt
uppdrag i regleringsbrev, delat med Konstfacks antal helarsstudenter och helarspres-
tationer.

Belopp i tkr 2020 2019 2018
Summa kostnader 182 587 176 925 173 204
Antal HST 667 674 665
Kostnad per HST 274 262 260
Belopp i tkr 2020 2019 2018
Summa kostnader 182 587 176 925 173 204
Antal HPR 616 641 630
Kostnad per HPR 296 276 275

Nedan redovisas kostnaden for en helarsstudent per utbildningsprogram, exklusive av-
giftsskyldiga studenter. Kostnaden ar berédknad som totala direkta och férdelade kost-
nader for lokaler, h6gskolegemensamt, stédverksamhet och vissa évriga gemensamma
kostnader delat med helarsstudenter per utbildningsprogram. Kostnaden per helarsstu-
dent kan variera mellan aren eftersom vissa utbildningsprogram har fa studenter och
férandringar mellan aren paverkar genomsnittskostnaden.
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Kostnad per helars-
student och utbild-
ningsprogram

Konstnérlig
forskning
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rand (arsarbetskraft)

Samverkan

Belopp i tkr 2020 2019 2018
Kandidatprogram

Grafisk formgivning & illustration 250 237 225
Industridesign 263 264 269
Inredningsarkitektur & mobeldesign 265 257 226
Texdil 285 291 304
Keramik & glas 301 301 284
Adellab 323 335 278
Konst 300 316 319
Totalt kandidatprogrammen 279 281 268
Masterprogram 291 282 268
Lararutbildningen, inriktning gymnasiet 216 189 200
Lararutbildningen, inriktning &k 7-9 223 196 200

Forutom ovanstaende redovisning aterfinns i rsredovisningen uppgifter éver volymer for
bland annat féljande:

- Nyrekryterade larare och prefekter efter kdn och anstallning
- Samtlig personal fordelad efter kon och anstallning

Kostnader redovisas uppdelat p& omradena utbildning pa grundnivd, avancerad niva,
konstnérligt utvecklingsarbete och konstnarlig forskning. | sammanstéliningen 6ver va-
sentliga uppgifter, se avsnitt 7, redovisas bade volymer och kostnader éver en femars-
period.

Konstfacks styrelse beslutade den 10 oktober 2017 att inte ge en sammanhallen
aterrapportering av vetenskapliga refereegranskade publikationer i &rsredovisningen for
2017 och framéat. Konstfack har en policy fér forskningspublicering, men alla publika-
tioner — eller kostnaden for framstéllandet av dessa — kan dock inte redovisas pa ett ratt-
visande satt. Hégskolestyrelsen har darfér beslutat att Konstfack inte ska redovisa upp-
gifter om prestationer och kostnader for framstéllandet av refereegranskade veten-
skapliga publikationer delat pa antalet publicerade publikationer.

Konstfack har sedan december 2008 anstéllt doktorander i samarbete med andra laro-
saten. Vid utgangen av 2020 hade hogskolan femton anstéllda doktorander. Nedan redo-
visas kostnader per doktorand, berdknat som arsarbetskrafter. Kostnaderna avser direk-
ta kostnader, férdelade hégskolegemensamma kostnader och kostnader for stédverk-
samhet.

Belopp i tkr 2020 2019 2018
Summa kostnader 6 523 7 432 3582
Antal arsarbetskrafter, doktorand 6,8 79 4.4
Kostnad per arsarbetskraft 959 941 814

Konstfack redovisar i enlighet med beslut i hdgskolestyrelsen négot eller nagra aktiviteter
med relevans for samverkan. Nedan redovisas kostnad for varutstallning.

Belopp i kr 2020 2019 2018

Summa kostnader 1 468 697 1457 206 1471 600
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Intakter totalt

Den redovisningsmodell som Konstfack tillampar innebar att samfinansiering kan redo-
visas for externfinansierade projekt. Mojligheterna till detta &r dock sma inom forskningen
dar anslaget ar litet och belastat av samfinansiering och férdelning av hégskolegemen-
samma kostnader, som redovisningsmodellen har synliggjort.

Pa ett litet larosate som Konstfack blir de indirekta kostnaderna procentuellt betydligt
hoégre an vid ett storre larosate med en storre Ibnemassa att férdela dem pa. Nedan re-
dovisas kostnader f6r samfinansiering fér forskningen.

Belopp i tkr 2020 2019 2018

Forskning 326 520 310

2020 uppgick Konstfacks totala intakter, inklusive finansiella intakter, till ca 202,5 mkr.
Det ar en 6kning med 3,9 mkr jamfort med rakenskapsaret 2019.

Intdkterna av anslag har 6kat med 2,5 mkr jamfért med 2019. Det forklaras framst av
Okade intakter fran grundutbildningsanslaget med 2,1 mkr, men &ven av att intdkterna
frdn forskningsanslaget har ékat med 0,4 mkr. Okningen av intdkterna p& grund-
utbildningsanslaget bestar av ett utdkat takbelopp.

Intkter av avgifter och andra erséttningar har minskat med ca 1,2 mkr. Frdmsta férkla-
ringen &r att lokalerna under aret delvis varit stingda, och att intékterna fran verkstader
och restaurangen minskat med 1,0 mkr. Anméalnings- och studieavgifterna har minskat
med 0,2 mkr.

Intkter av bidrag har 6kat med 2,7 mkr jamfért med 2019. Detta forklaras framst av 6kade
intakter frin Kammarkollegiet for att minska effekterna av covid-19 med 1,9 mkr, men

aven Okade intakter fran externfinansierad verksamhet inom grundutbildningen.

Finansiella intdkterna 2020 bestar, liksom 2019, p.g.a. negativ ranta, av ranteintakter fran
l&n i Riksgaldskontoret for lan till anlaggningstillgangar.

Nedan redovisas hur verksamheten har finansierats.

Belopp i tkr 2020 2019 2018
Anslag fér grundutbildning 170496 168406 167 574
Anslag fér konstnarlig forskning 20 318 19 937 19 689
Avgifter och andra ersattningar 6010 7170 7 588
Bidrag fran statliga myndigheter och bolag 4517 2489 2909
Bidrag fran privata foretag och organisationer 1192 533 1083
Finansiella intakter 1 52 94
Totalt 202535 198587 198 937
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Avgiftsbelagd
verksamhet

Kostnader

Nedan sarredovisas den avgiftsbelagda verksamheten.

) ) ) Ack. dver-
Over-/ Over-/ Over-/ /underskot
underskott underskott Intakter Kostnader underskott t utgdende

Verksamhet t.o.m. 2018 2019 2020 2020 2020 2020

Utbildning pa
grundniva eller
avancerad niva

Bestalld
utbildning 421 0 30 30 0 421

Uppdrags-
utbildning -23 0 578 578 0 -23

Utbildning av

studieavgifts-

skyldiga

studenter -197 -16 2543 2527 16 -197

Summa 201 -16 3 151 3135 16 201

Verksamhet dar
krav pa full
kostnadstack-
ning inte géller

Upplatande av

bostadslagen-

het, utbytes-

program -3 348 -267 848 1213 -365 -3 980

Konstfack hyr 20 bostadslagenheter fran Vasakronan fér andrahandsuthyrning till stu-
denter inom utbytesprogram. Underskott uppstar fér kostnader av hyresadministration
och for att lagenheterna star tomma vissa perioder. Detta tacks av anslagsmedel d& ut-
hyrning av studentbostéader inte omfattas av kravet pa full kostnadstéckning.

Under rakenskapséret 2020 uppgick Konstfacks totala kostnader, inklusive finansiella
kostnader, till 206,7 mkr, vilket ar 3,8 mkr hogre &n rakenskapsaret 2019.

Kostnader for personal har 6kat med 7,8 mkr jamfért med 2019. Kostnadsodkningen
forklaras framst av 6kat antal arsarbetskrafter med 5,5 mkr, I6nerevision 0,8 mkr, 6kade
arbetsgivaravgifter 1,9 mkr och minskade évriga personalkostnader med -0,4 mkr.

Kostnader for lokaler har 6kat med ca 0,2 mkr jamfért med 2019, vilket framst férklaras
av indexupprakningar enligt hyreskontrakt.

Ovriga kostnader har minskat med 4,5 mkr vilket huvudsakligen férklaras av minskade
kostnader for resor pa 1,8 mkr, reparationer 0,6 mkr, material 0,5 mkr, konsulttjanster 0,7
mkr och évrigt 0,9 mkr. Minskningen av kostnaderna beror pa covid-§19 omstandigheten
som resulterar i minskat resande och minskade ink&p av konsulter och material.

Finansiella kostnader har minskat jamfért med 2019, men bestar liksom 2019 p.g.a.

negativ ranta, av rantekostnader for innestdende medel pa rantekontot i Riksgalds-
kontoret.
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Oférbrukade bidrag

Kapitalférandring

Ekonomisk redovis-
ning for utbildning
pa grundniva och
avancerad niva

Utbildning pa grund-

niva och avancerad

Kostnader fér avskrivningar har 6kat med 0,4 mkr. Det &r en effekt av storre investeringar
under de senaste aren, bland annat avseende forbattringsutgifter pa annans fastighet.

De oférbrukade bidragen har 6kat med 2,6 mkr, vilket forklaras av att tva nya forsknings-
projekt har fatt bidrag samt att oférbrukade bidrag returnerades till finansiarer. De nya
projekten finansierades av Vetenskapsradet (0,9 mkr) och av Energimyndigheten (1,1
mkr). Bidraget av 0,2 mkr som inte utnyttjades under 2020 aterbetalas till Kammar-
kollegiet.

Arets kapitalférandring, -4,1 mkr, ar ett planerat utnyttjande av det stora éverskottet pa
8,8 mkr fran 2018.

Kapitalférandringen for utbildning pa grundniva och avancerad niva ar -3,0 mkr och for
forskningen ar den -1,1 mkr. Grundutbildningens och forskningens resultat ar ett resultat
av ett planerat utnyttiande av myndighetskapitalet, dar bland annat forskningen inte
kunde utnyttja det 6kade forskningsanslaget fullt 2019.

Nedan redogors for verksamhetens intdkter och kostnader for utbildning pa grundniva

och avancerad niva.

Belopp i tkr 2020 2019 2018
niva totalt Verksamhetens intakter
Intakter av anslag 170 496 168 406 167 574
Intékter av avgifter och andra ersattningar 5733 6 898 7 578
Intékter av bidrag 3 936 393 2163
Finansiella intékter 1 52 94
Summa intakter 180 167 175 749 177 409
Verksamhetens kostnader
Kostnader for personal 107 018 -99 300 -97 252
Kostnader for lokaler -45 389 -44 830 -44 160
Ovriga driftkostnader -24 303 -27 515 -27 017
Finansiella kostnader -7 -93 -182
Avskrivningar -6 448 -5 987 -5 637
Summa kostnader -183 165 -177 725 -174 248
Verksamhetsutfall -2 999 -1 976 3161
Transfereringar
Medel som erhallits fran myndigheter for
finansiering av bidrag 612 742 870
Lamnade bidrag -612 =742 -870
Saldo transfereringar 0 0 0
Arets kapitalférandring -2 999 -1976 3161
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Utbildning pa grund-
niva och avancerad
niva enligt uppdrag

i regleringsbrev

Uppdrags-
verksamhet

Belopp i tkr 2020 2019 2018
Verksamhetens intékter

Intékter av anslag 170 496 168 406 167 574
Intékter av avgifter och andra ersattningar 5125 6 098 6 524
Intékter av bidrag 3 936 393 2163
Finansiella intékter 1 52 94
Summa intakter 179 558 174 949 176 355
Verksamhetens kostnader

Kostnader f6r personal -106 659 -98 758 -96 673
Kostnader for lokaler -45 255 -44 675 -44 024
Ovriga driftkostnader -24 194 -27 421 -26 705
Finansiella kostnader -7 -93 -182
Avskrivningar -6 443 -5 978 -5 620
Summa kostnader -182 557 -176 925 -173 204
Verksamhetsutfall -2 999 -1976 3 151
Transfereringar

Medel som erhallits frAn myndigheter for

finansiering av bidrag 612 742 870
Ladmnade bidrag -612 -742 -870
Saldo transfereringar 0 0 0
Arets kapitalférandring -2 999 -1976 3151

Bestalld utbildning 1)

Uppdragsutbildning

Belopp i tkr

2020
Verksamhetens intékter
Intkter av anslag 0
Intékter av avgifter och
andra erséttningar 30
Intékter av bidrag 0
Finansiella intakter 0
Summa intékter 30
Verksamhetens kostnader
Kostnader f6r personal -23
Kostnader for lokaler -4
Ovriga driftkostnader -3
Finansiella kostnader 0
Avskrivningar 0
Summa kostnader -30
Arets kapitalférandring 0

1) Avser fran 2019, utbildning enligt avtal, &t Beckmans Designhdgskola.
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2019

27

-19
-5
-3

-0

2018

480

480

-163
-52
-246
-9
-470

10

2020 2019 2018
0 0 0
578 773 574
0 0 0
0 0 0
578 773 574
-336 -523 -416
-130 -150 -84
-107 -91 -66
0 0 0
-5 -9 -8
-578 =773 -574
0 0 0
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Uppdragsutbildning

Ekonomisk redovis-
ning fér konstnérlig
forskning och ut-
bildning pa
forskarniva

Under 2020 har Konstfack fortsatt anordnat poanggivande uppdragsutbildning at Skol-
verket inom ramen for det s.k. Lararlyftet. Utbildningen ar en fortsattning pa den utbild-
ning som pébdrjades redan under hosten 2008. Utbildningen under 2020 har motsvarat
5,7 helarsstudenter, 1,5 farre &n 2019.

Nedan redogérs for resultatutvecklingen fér konstnarlig forskning. Anslaget fér konstnar-
lig forskning 6ékar 2020 med 0,4 mkr.

Externa intékter f6r forskningsprojekt har minskat med ca 0,8 mkr jamfért med 2019.
Under 2020 har fem projekt tillsammans haft ca 1,8 mkr i intékter, vilket forklarar de totala
intdkterna for bidragsfinansierad forskning.

De fem projekten var Interior Matter; Fran en bortglémd kolonial hég till ett gemensamt
dekolonialt motarkiv; Samskapad sex- och samlevnadsundervisning samt Forskarskolan
som stdds av Vetenskapsradet samt Cultural right if public access som stdds av KTH.

Forskningen redovisar en kapitalférandring 2020 pa ca -1,1 mkr. Konstnarlig forskning
har 2020-12-31 ett ackumulerat éverskott pa ca 0,5 mkr.

Konstfack bedriver ingen uppdragsforskning.
Belopp i tkr 2020 2019 2018

Verksamhetens intakter

Intékter av anslag 20318 19937 19689
Intdkter av avgifter och andra erséattningar 277 273 10
Intékter av bidrag 1773 2628 1829
Finansiella intékter 0 0 0
Summa 22368 22838 21528

Verksamhetens kostnader

Kostnader fér personal -18493 -18434 -11903
Kostnader for lokaler -1 042 -1415 -877
Ovriga driftkostnader -3 707 -4 982 -2 926
Finansiella kostnader 0 0 0
Avskrivningar -261 -274 -207
Summa -23504 -25105 -15903
Verksamhetsutfall -1 136 -2 267 5615

Transfereringar

Medel som erhallits frAin myndigheter for finansiering 0 541 409
av bidrag

Ovriga erhéllna medel for finansiering av bidrag 0 0 0
L&dmnade bidrag 0 -541 -409
Saldo transfereringar 0 0 0
Arets kapitalférandring 1136 2267 5615
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Myndighetskapitalets Nedan redovisas sammansattningen av myndighetskapitalet samt forandringar under
utveckling de senaste tre rakenskapsaren.

Utbildning p&  Konstnéarlig Summa

grundniva och forskning myndighets-

Belopp i tkr avancerad niva kapital
Ingdende myndighetskapital 2018-01-01 18 224 -1 750 16 474
Kapitalférandring 2018 3161 5615 8776
Utgdende balans 2018-12-31 21 385 3 865 25 250
Kapitalférandring 2019 -1976 -2 267 -4 243
Utgdende balans 2019-12-31 19 409 1598 21 007
Kapitalférandring 2020 -2 998 -1 136 -4 134
Utgaende balans 2020-12-31 16 411 462 16 873

Stiftelseférvaltning Konstfack forvaltar genom anknuten férvaltning, tio stiftelser, vars avkastning ska delas

ut som stipendier till Konstfacks studenter och aven i mindre omfattning till larare. Stiftel-
serna ar egna juridiska personer. P& uppdrag av Konstfack skéter Kammarkollegiet den
ekonomiska forvaltningen av stiftelserna. Tillgdngarna ar till évervadgande delen place-
rade i Kammarkollegiets aktie- och rantekonsortium. Konstfack administrerar évrig han-
tering, som beslut om och utdelning av stipendier.

| tabellen nedan redogors for stiftelsernas totala bokférda varde, marknadsvarde och
avkastning fér de senaste tre aren

Belopp i tkr 2020 2019 2018
Bokfért varde 24 292 25 161 25202
Marknadsvéarde 83 938 80 102 66 261
Avkastning 1 594 2583 2765
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EKONOMISK REDOVISNING

Resultatrakning
. 20-01-01- 19-01-01-

Belopp i tkr Noter 50-12-31 19-12-31
Verksamhetens intékter

Intékter av anslag 1 190 814 188 343
Intékter av avgifter och andra ersattningar 2 6010 7171
Intékter av bidrag 3 5709 3 021
Finansiella intékter 4 1 52
Summa 202 535 198 587
Verksamhetens kostnader

Kostnader fér personal 5 -125 511 -117 734
Kostnader f6r lokaler 6 -46 431 -46 245
Ovriga driftkostnader 7 -28 011 -32 497
Finansiella kostnader 4 -7 -93
Avskrivningar 8 -6 710 -6 261
Summa -206 669 -202 830
Verksamhetsutfall -4 134 -4 243
Transfereringar

Medel som erhallits fran myndigheter for

finansiering av bidrag 612 1283
Ovriga erhallna medel for finansiering av

bidrag 0 0
Ladmnade bidrag -612 -1283
Saldo transfereringar 0 0
Arets kapitalférandring 9 -4 134 -4 243

Arsredovisning Konstfack 2020

43



Balansrakning

Belopp i tkr

Tillgangar Noter 2020-12-31 2019-12-31
Immateriella anlaggningstillgadngar

Rattigheter och andra immateriella

anlaggningstillgangar 25 52
Surpma .|mmtater°|ella 8 o5 50
anlaggningstillgangar

Materiella anlaggningstillgangar

Forbattringsutgifter pd annans fastighet 10610 10 624
Maskiner, inventarier, installationer m.m. 14 033 13 314
P&gaende nyanlaggningar 0 1987
Summa materiella anlaggningstillgdngar 8 24 643 25925
Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 9 530
Fordringar hos andra myndigheter 4210 4 260
Ovriga kortfristiga fordringar 1 4
Summa kortfristiga fordringar 4220 4794
Periodavgransningsposter

Forutbetalda kostnader 15 426 14 001
Upplupna bidragsintakter 290 427
Summa periodavgransningsposter 10 15716 14 428
Avrdkning med statsverket 11 0 0
Kassa och bank

Behallning rantekonto i Riksgaldskontoret 12 25705 26 474
Kassa 0
Summa kassa och bank 25705 26 474
Summa tillgangar 70 309 71673
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Belopp i tkr

Kapital och skulder Noter 2020-12-31 2019-12-31
Myndighetskapital

Balanserad kapitalférandring 21008 25 250
Kapitalférandring enligt resultatrékningen 9 -4 134 -4 243
Summa myndighetskapital 13 16 874 21008
Avséttningar

Avséttning for pensioner och liknande

ffjrpliktelser 111 121
Ovriga avsattningar 1 965 1719
Summa avsattningar 14 2076 1840
Lan i Riksgaldskontoret 15 24 176 22 953
Kortfristiga skulder till andra myndigheter 3777 3 383
Leverantérsskulder 16 4112 7 602
Ovriga kortfristiga skulder 17 3 550 3429
Summa skulder m.m. 35615 37 367
Periodavgransningsposter

Upplupna kostnader 7 532 5685
Oférbrukade bidrag 5318 2749
Ovriga férutbetalda intakter 2894 3024
Summa periodavgransningsposter 18 15744 11 458
Summa kapital och skulder 70 309 71673
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6.3

Anslag

16 2:53 001

16 2:54 001

16 2:65 031

Finansiella villkor

Utbildning pé& grund-
niva och avancerad
niva

Konstnéarlig forskning
och utbildning pa
forskarniva

Sarskilda medel till
universitet och
hégskolor

Anslagsredovisning

Arets
Ingéende tilldelning Totalt Utgéende

Overférings  enligt regle- disponibel overférings
Benadmning -belopp ringsbrev  tbelopp  Utgifter -belopp
Utbildning pa grundniva
och avancerad niva
(ramanslag)
Takbelopp (ram) 0 169115 169115 -169 115 0
Konstnérlig forskning
och utbildning pa
forskarniva (ramanslag)
Basresurs (ram) 0 20 318 20318 -20318 0
Sarskilda medel till
universitet och
hdgskolor (ramanslag)
Lokalkostnader (ram) 0 1381 1 381 -1 381 0
Totalt 0 190814 190814 -190814 0

For universitet och hdgskolor gérs undantag fran bestdammelserna om avrékning av an-
slag enligt anslagsférordningen (2011:223). Avrékning av anslag och anslagsposter ska
ske i samband med de manatliga utbetalningarna till respektive larosates rantekonto i
Riksgaldskontoret.

Konstfack har ett takbelopp for utbildning pa grundniva och avancerad niva som for
2020 uppgar till 169 115 tkr, en 6kning med 4,0 mkr jamfért med 2019. Ersattning for
helarsstudenter och helarsprestationer beréknas pa grundval av redovisning i hog-
skolans studentregister. Eventuell mellanskillnad mellan avrdknade &verféringar till
rantekontot och den slutgiltiga anslagsbelastningen, hdgst takbeloppet, redovisas som
ett anslagssparande. Helarsprestationer respektive outnyttjat takbelopp, till ett varde av
hogst tio procent av takbeloppet, far sparas till nasta budgetar. | avsnitt 6.4, underlag for
berdkning av grundutbildningsanslag, framgar att Konstfack uppnar takbeloppet och far
en utgaende Gverproduktion pa drygt 10,0 mkr.

Konstfack har tilldelats ett anslag fér konstnarlig forskning och utbildning pa forskarniva
fér 2020 pa 20 318 kr. Anslaget har erhdllits i tolftedelar under aret. Avrékning mot an-
slag har skett i samband med de manatliga utbetalningarna till h6gskolans rantekonto.

Konstfack har ett mindre anslag for lokalkostnader som fér 2020 uppgar till 1 381 tkr.
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6.4

Tabell 1

Tabell 2

Tabell
Anslagssparande

Tabell
Overproduktion

Underlag for berakning av grundutbildningsanslag

Redovisning av antal helarsstudenter (HST) och helarsprestationer (HPR)

Utfall avseende perioden 2020-01-01 — 2020-12-31

HST HPR Utfall
Utfall Utfall Erséattning Erséttning total
HST HPR (tkr) (tkr)  ersétining
Utbildningsomréade
Humaniora/samhallsvetenskap 5,04 6,36 166 136 302
Undervisning 41,17 41,18 1647 1726 3372
Verksamhetsforlagd utbildning 19,50 17,13 1106 942 2048
Design 335,05 309,51 53 248 29 970 83218
Konst 266,19 241,49 60 058 23 392 83 450
Summa 666,94 61566 116224 56 166 172 390
Bidragsfinansierad HST/HPR -1 656
Takbelopp (tkr) 169 115
Redovisningen visar att Konstfack kommer éver takbeloppet med (tkr) 1619
Berakning av anslagssparande och dverproduktion (tkr)
A. Tillgangliga medel
Arets takbelopp 169 115
Ingéende anslagssparande 0
Summa (A) 169 115
B. Utfall totalt for utbildning p& grundniva och
avancerad niva
Ersattning for HPR fran december 2019 2 351
Utfall total ersattning enligt tabell 1 172 390
Bidragsfinansierad HST/HPR -1 656
Summa (B) 173 085
Summa (A-B) -3 970
Totalt utgdende anslagssparande 0
Utgaende anslagssparande 0
Total ingdende Overproduktion (A-B) 6 078
Arets 6verproduktion 3970
Utgaende 6verproduktion 10 048
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6.5

TillAmpade
redovisnings-
principer

Awvikelse fran
generella ekonomi-
administrativa
regler

Redovisnings- och varderingsprinciper

Arsredovisningen ar upprattad i enlighet med férordning (2000:605) om ars-
redovisning och budgetunderlag, anslagsférordning (2011:223) och férordning
(1993:1153) om redovisning av studier m.m. vid universitet och hégskolor.

Konstfacks redovisning foljer god redovisningssed sasom den kommer till
uttryck i férordningen (2000:606) om myndigheters bokféring.

Fordringarna har tagits upp till det belopp som efter individuell prévning be-
raknas bli betalt. | de fall faktura eller motsvarande inkommit efter faststélld
brytdag (2020-01-05) eller néar fordrings- eller skuldbeloppet inte ar exakt kant
nar bokslutet uppréttas, redovisas beloppen som periodavgransningsposter.
Ovriga handelser tas upp som fordringar respektive skulder.

Poster som Overstiger ett halvt prisbasbelopp enligt férordningen (2017:865)
om prisbasbelopp och férhéjt prisbasbelopp for ar 2020, redovisas som period-
avgransningsposter. For 2020 innebar detta ett belopp motsvarande 23 650
kronor.

Konstfack tillampar Sveriges universitets- och hégskoleférbunds (SUHF) modell
fér full kostnadstackning. Modellen innebar 6kad transparens i redovisningen
och skall ge en mer rattvisande bild av hdgskolans olika verksamhetsomraden.

| regleringsbrevet for universitet och hogskolor for 2020 gors undantag fran
féljande bestdmmelser:

- Om avrékning av anslag enligt anslagsférordningen (2011:223). Avrdkning mot
anslag och anslagsposter for medel som utbetalas till I1&rosatenas rantekonton
i Riksgaldskontoret skall ske i samband med de manatliga utbetalningarna till
respektive laroséates rantekonto i Riksgaldskontoret.

- Om kravet pa redovisning av vasentliga uppgifter enligt 2 kap 4§ férordningen
(2000:605) om arsredovisning och budgetunderlag. Uppgifter skall redovisas
som framgar av avsnitt 7, sammanstallning av vasentliga uppgifter.

- Om kravet enligt 2 kap 4§ forordningen (2000:605) om &rsredovisning och
budgetunderlag om att i &rsredovisningen uppratta en finansieringsanalys.

- Undantag medges fran 7 § anslagsforordningen pa sa sétt att larosatet far
Overfora saval dverproduktion som outnyttjat takbelopp (anslagssparande) till
ett varde av hogst tio procent av takbeloppet till efterféljande budgetar utan att
sarskilt begara regeringens medgivande.

- Undantag fran 2 kap. 1 § forsta stycket och 3 § kapitalférsérjningsférordningen
(2011:210) om finansiering av anlaggningstillgdngar enligt féljande.

- En anlaggningstillgdng som anvands i myndighetens verksamhet far helt eller
delvis finansieras med bidrag som har mottagits fran icke-statliga givare. Detta
galler aven for bidrag fran statliga bidragsgivare under forutsattning att bidraget
har tilldelats féor &ndamalet.

- Undantag medges fran 25 a § andra och tredje stycket avgiftsférordningen
(1992:191) om disposition av inkomster fran avgiftsbelagd verksamhet. Uppgar
det ackumulerade 6verskottet till mer &n 10 procent av den avgiftsbelagda verk-
samhetens omsattning under rakenskapsaret, skall det i arsredovisningen fram-
ga hur 6verskottet skall disponeras. Har det uppkommit ett underskott i en
avgiftsbelagd verksamhet som inte tacks av ett balanserat 6verskott fran tidigare

Arsredovisning Konstfack 2020

48



Anlaggnings-
tillgangar

TillAmpade
avskrivningstider

rakenskapsar ska det i arsredovisningen lamnas ett forslag till regeringen om
hur underskottet ska tackas.

Tillgdngar som Overskrider ett halvt prisbasbelopp enligt férordningen
(2017:865) om prisbasbelopp och med en ekonomisk livslangd pa tre ar eller
langre definieras som anlaggningstillgdngar. Objekt som utgér en fungerande
enhet och vars sammanlagda anskaffningsvarde uppgar till éver ett halvt
prisbasbelopp klassificeras &ven de som anlaggningstillgang.

Fér 2020 ar beloppsgransen 23 650 kronor och motsvarande fér 2019 ar 23 250
kronor.

Anlaggningstillgangar redovisas till anskaffningsvarde med avdrag for ackumu-
lerade avskrivningar enligt plan.

Maskiner, tekniska anlaggningar 8 ar
Inredning 10 &r
Presentationsutrustning, fotoutrustning 3ar
Datorer och kringutrustning 3ar
Kontorsmaskiner 3ar
Utrustning for fastighetsskétsel 3ar
Ovriga inventarier 3-104r
Forbattringsuppgift pd annans fastighet 9 ar

Avskrivningstiden for forbattringsutgifter p& annans fastighet har forkortats pa
grund av hyresavtalet som I6per ut 2029-06-30. Antalet manader som avskriv-
ningstiden har férkortats med, varierar beroende pa i vilken mé&nad under 2020
de olika anladggningarna aktiverades.

Ny-, om- och tillbyggnad pa annans fastighet redovisas som forbattringsutgift
pa annans fastighet om enskilt objekt uppgar till minst ett halvt prisbasbelopp
enligt férordningen (2017:865) om prisbasbelopp och minst tre ars ekonomisk
livslangd. Fér 2020 innebar detta 23 650 kronor, och fér 2019 23 250 kronor.

Som forbattringsutgift p& annans fastighet redovisas reparations- och under-
hallskostnader 6verstigande 100 tkr med en livslangd Gverstigande tre ar.

Se vidare not 8.
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Utbetalda arvoden
och andra ersatt-
ningar till styrelse-
ledaméter *

Styrelseledamoéters
andra styrelse-
uppdrag och
statliga uppdrag

Styrelse 2020

Av regeringen utsedda ledaméter

Kristina Rennerstedt, ordférande

Maria Lantz, rektor

Nina Beckmann

Daniel Ewerman (t.0.m. 2020-04-30)

Dan Karlholm

Marielle Nakunzi (t.0.m. 2020-04-30)

Erik Nymansson

Joanna Sandell Wright (t.0.m. 2020-04-30)
Niclas Ostlind

Karin Lundh (fr.o.m. 2020-05-01)
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1184

26

14

26

14

26

14

26

11

TeaterAlliansen AB
Svenska Barnboksinstitutet
Sveriges Radio AB
Integritetsskyddsradet FRA

Statens Konstrad
Lansstyrelsen i Stockholm
Mats Backer AB

Energimyndigheten
Custellence Enterprise AB
Design Strategy Ewerman AB

Valmyndighetens ndmnd, sup

Collection Kallermo AB
Fastighetsbolaget
Vandalorum AB

Oscar Guermouche (fr.o.m. 2020-05-01) 11 Bildkonstnarsfonden
laspis Delegationen
Anusha Caroline Andersson (fr.o.m. 2020- 11 Nordens Institut pa Aland
05-01)
Representanter for lararna
Cecilia Jardemar - -
Elsa Chartin - -
Parasto Backman - Stenebyskolan/GU
Studio Parasto Backman AB
Stockholms Kvinnohistoriska
Representanter fér studenterna
Inga Tsernova (t.0.m. 2020-02-28) 17 -
Cornelia Blom Lidén 26 -
Louise Bjerstedt 26 -
Nisse Bergman (fr.o.m. 2020-03-01) 9 -
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6.7

Sjukfranvaro

Redovisning av sjukfranvaro

| nedanstaende tabell redovisas de anstélldas totala sjukfranvaro i férhallande till total
ordinarie arbetstid. | tabellen redovisas ocksa andel av total sjukfranvaro som uppgar
till 60 dagar eller mer, sjukfranvaro fordelat p& kon samt sjukfranvaro for anstallda i
aldrarna 29 ar eller yngre*, 30 — 49 ar och 50 ar eller aldre i férhallande till respektive
aldersgrupps sammanlagda ordinarie arbetstid.

Sjukfranvaro 2020 2019
Total sjukfranvaro 3,6 % 3,0 %
Andel langtidssjuka, av ovanstaende redovisade

sjukfranvaro (60 dagar eller mer) 60,5 % 51,2 %
Sjukfranvaro bland kvinnor 4,5% 3,3%
Sjukfranvaro bland man 2,3% 2,6 %
Sjukfranvaro bland anstallda - 29 ar * *
Sjukfranvaro bland anstallda 30 — 49 ar 3,7 % 2,5 %
Sjukfranvaro bland anstallda - 50 ar 3,7% 3,6 %

Den totala sjukfranvaron har ¢kat fran féregdende ar med 0,6 procentenheter till 3,6
procent. Storst ar sjukfranvaron bland kvinnor dar den 6kat med 1,2 procentenheter
under 2020 mot 2019 samtidigt som sjukfranvaron bland man minskat med 0,3
procentenheter under samma period. Dessa skillnader i sjukfranvaro kan betraktas
som en atergang till den tidigare &n hogre diskrepansen i férdelning av sjukfranvaron
mellan man och kvinnor som ocksé speglar statistiken i samhallet i stort.

Vidare har andelen langtidssjuka okat under aret dar en orsak till utvecklingen ar
covid-19 som direkt eller indirekt medfért ett antal langtidssjukskrivningar. Okningen
av langtidssjukskrivning har aven koppling till ledningsfunktioner vid institutioner
varfor arbetsgivaren har extra fokus pa att finna I6sningar med mal att starka lednings-
stdd generellt vid Konstfack.

Vidare finns anledning att misstanka att den totala sjukfranvaron sannolikt Okat
ytterligare under 2020 men att det ar dolt i form av en 6kad sjuknarvaro i och med att
man arbetat hemifran i avsevart storre utstrackning an tidigare. Den minskade ande-
len korttidssjuka kan sannolikt bero pa saval 6kad sjuknarvaro som att vi generellt
utsatts mindre fér andra smittor under aret. Man kan aven tanka sig att mojligheten till
ett mer flexibelt arbetsliv till féljd av 6kad andel hemarbete kan ligga till grund fér en
minskning av korttidssjuka. Under &ret infordes tillfallig ersattning for karensdag vilket
inte antas ha paverkat statistiken nAmnvart av ovan namnda skal.

* Sjukfranvaro for anstéllda i ldrarna 29 ar eller yngre redovisas ej da antalet &r farre &n 10.
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1. Intakter av anslag

2. Intékter av avgifter
och andra erséattningar

Noter till resultat- och balansrakning

Nedan redovisas noter till resultat- och balansrédkning. Beloppen anges i tusentals
kronor (tkr) om ej annat anges. Om ej annat anges gdrs nedan jamférelser med
perioden 1 januari - 31 december 2019, rakenskapsaret 2019.

| tabellen redovisas avréknade anslag. 2020 2019
Takbelopp 169 115 165 130
Utnyttjande av anslagssparande 0 1921
Lokalkostnader 1381 1355
Utbildning pa grundniva och avancerad niva 170 496 168 406
Konstnarlig forskning och utbildning péa forskarniva 20 318 19 937
Totalt 190 814 188 343

Fér avrakning av anslagen, se vidare avsnitt 6.3 och 6.4.

2020 2019
Materialavgifter 959 1249
Kopieringskort och utskrifter 44 92
Litteratur och kompendier 8 13
Uthyrning av lokaler 90 306
Ovrigt 235 664
Avgifter enligt 4 § avgiftsférordningen 1 336 2324
Anmalnings- och studieavgifter* 2543 2694
Bestalld utbildning 30 27
Uppdragsutbildning 578 773
Realisationsvinst inventarier 127 153
Uthyrning av studentbostader 848 947
Ovriga avgifter och ersattningar 548 252
Totalt 6010 7170

*Motsvarar intakter fran tjdnsteexport.

Intakter av avgifter enligt 4 § avgiftsférordningen uppgar 2020 till ca 1,3 mkr, 1 mkr
mindre an 2019.

Ovriga intakter av avgifter och andra erséttningar har minskat med 0,2 mkr jamfért
med 2019. Bestélld utbildning 2019 och 2020 avser Beckmans Designhdgskola.
Uppdragsutbildningen avser utbildning at Skolverket inom ramen for det s.k.
Lararlyftet och har varit 1agre jamfért med 2019.
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3. Intakter av bidrag

4. Finansiella intakter
och kostnader

5. Kostnader for
personal

Bidrag fran: 2020 2019
Statliga myndigheter och bolag 4517 2489
Privata féretag och 6vriga organisationer 1192 533
Totalt 5709 3 021

Intékter av bidrag har 6kat med 2,7 mkr jamfért med 2019, vilket till stérsta delen
beror pa tillkommande bidrag frAn Kammarkollegiet for att motverka effekterna av
covid-19 pa ca 1,9 mkr samt 6vriga bidrag inom grundutbildningen pa ca 0,8 mkr.

2020 2019
Finansiella intékter:
- Rénta pa lan i Riksgéldskontoret 1 52
- Ovriga finansiella intakter 0 0
Summa finansiella intakter 1 52
Finansiella kostnader:
- Ranta pa rantekonto hos Riksgaldskontoret 1 89
- Ovriga finansiella kostnader 6 4
Summa finansiella kostnader 7 93

Ranteintakterna bestar, p.g.a. negativ ranta, av intakter fran lan i Riksgaldskontoret

for lan till anlaggningstillgangar.

Réntekostnaderna bestér, p.g.a. negativ ranta, av kostnader for innestdende medel

pa rantekontot i Riksgaldskontoret.

2020 2019
Léner exkl. arbetsgivaravgifter m.m.* 83 031 77778
Arbetsgivaravgifter 24 943 24 097
Premier for statliga avtalsférsakringar 9 881 7 851
Ovriga personalkostnader 7 656 8 008
Totalt 125 511 117 734
*Harav arvoden till styrelsen, arvoden ndmnder och
Ovriga arvoden uppdragstagare 683 523

Kostnader for personal har 6kat med 7,8 mkr jamfort med 2019. Kostnadsdkningen

forklaras framst av féljande stérre poster, ca:

+ Okning av antalet &rsarbetskrafter, 5,5 mkr

e Lonerevision, 0,8 mkr

+ Okade arbetsgivarpremier 1,9 mkr

* Minskade &vriga personalkostnader -0,4 mkr
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6. Kostnader for
lokaler

7. Ovriga
driftkostnader

8. Avskrivningar

riella anlaggningstill-
gangar

2020 2019

Totalt 46 431 46 245

Kostnader for lokaler har 6kat med 0,2 mkr jamfért med 2019. Kostnadsékningen
férklaras huvudsakligen av indexupprakningar enligt hyreskontrakt.

2020 2019

Totalt 28 011 32 497

Ovriga driftkostnader har minskat med 4,5 mkr, vilket huvudsakligen férklaras av
minskade kostnader for resor pa 1,8 mkr, reparationer 0,6 mkr, material 0,5 mkr,
konsulttjanster 0,7 mkr och 6vrigt 0,9 mkr. Minskningen av kostnaderna beror pa
covid-19 som resulterat i minskat resande och minskade inkép av konsulter och
material.

immateriella och mate- Réttigheter & andra immateriella anldggningstillgangar 2020 2019
Ingédende anskaffningsvarde 2797 2797
Arets anskaffningar 0 0
Anskaffningsvarde avyttrat/utrangerat 0 0
Utgaende anskaffningsvarde 2797 2797
Ingdende ackumulerade avskrivningar -2 746 -2 708
Arets avskrivningar -26 -37
Ackumulerade avskrivningar avyttrat/utrangerat 0 0
Utgaende ackumulerade avskrivningar 2772 -2 745
Utgaende bokfort varde 25 52
Forbattringsutgifter pa annans fastighet 2020 2019
Ingédende anskaffningsvarde 57 975 54 127
Arets anskaffningar 1653 3 848
Anskaffningsvarde avyttrat/utrangerat 0 0
Utgaende anskaffningsvarde 59 628 57 975
ngéende ackumulerade avskrivningar -47 351 -46 001
Arets avskrivningar -1 667 -1 350
Ackumulerade avskrivningar avyttrat/utrangerat 0 0
Utgaende ackumulerade avskrivningar -49 018 -47 351
Utgaende bokfort varde 10610 10 624
Maskiner, inventarier, installationer m.m. 2020 2019
Ingéende anskaffningsvarde 72 853 69518
Arets anskaffningar 4 885 6 168
Anskaffningsvarde avyttrat/utrangerat -1 835 -2 833
Utgdende anskaffningsvarde 75903 72 853
ngéende ackumulerade avskrivningar -58 676 -56 542
Arets avskrivningar -5016 -4 871
Ackumulerade avskrivningar avyttrat/utrangerat 1823 2737
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9. Arets
kapitalférandring

10. Periodavgréns-
ningsposter (tillgang)

Utgdende ackumulerade avskrivningar -61 869 -58 676
Utgaende bokfort varde 14 034 14177
P&gaende nyanlaggningar 2020 2019
ngéende anskaffningsvarde 1126 0
Arets anskaffningar -1126 1126
Anskaffningsvarde avyttrat/utrangerat 0 0
Utgaende anskaffningsvarde 0 1126
ngéende ackumulerade avskrivningar 0 0
Arets avskrivningar 0 0
Ackumulerade avskrivningar avyttrat/utrangerat 0 0
Utgdende ackumulerade avskrivningar 0 0
Utgaende bokfort varde 0 1126
2020 2019
Grundutbildning anslagsfinansierad verksamhet -3015 -1 960
Grundutbildning avgiftsfinansierad verksamhet 16 -16
Grundutbildning bidragsfinansierad verksamhet 0 0
Grundutbildning totalt -2 999 -1 976
Konstnarlig forskning anslagsfinansierad verksamhet -1 094 -2 267
Konstnarlig forskning bidragsfinansierad verksamhet -41 0
Konstnérlig forskning totalt -1135 -2 267
Totalt -4 134 -4 243
For kommentarer till &rets kapitalférandring 2020, se not 13.
2020 2019
Iférutbetalda hyreskostnader 11 077 10 971
Ovriga forutbetalda kostnader 4 349 3030
Férutbetalda kostnader 15 426 14 001
Upplupna bidragsintakter 290 427
Totalt 15716 14 428

Posten har 6kat med ca 1,3 mkr, vilket beror p& 6kade forutbetalda kostnader for IT-

licenser.
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11. Avrakning med
statsverket

12. Behallning rante-
konto i Riksgélds-
kontoret

13. Myndighetskapital

2020 2019
Anslag i rantebarande fléde
Ingadende balans 0 -1 921
Redovisat mot anslag 190 814 188 343
Anslagsmedel som tillférts rantekonto -190 814 -186 422
Fordringar/skulder avseende anslag i rantebarande
flode 0 0
2020 2019
Réntekonto hos Riksgaldskontoret 25 705 26 474

Konstfack har fr.o.m. 2015 ingen rantekontokredit hos Riksgaldskontoret.

Tabell Kapitalférandring per omrade

Verksamhet

Balanserad Arets
kapitalféréandring  kapitalférandring Summa

Utbildning p& grundniva och
avancerad niva

Utbildning enligt uppdrag i
regleringsbrev

Uppdragsverksamhet
Summa

Forskning och utbildning pa
forskarniva

Forskning och utbildning pa
forskarniva
Uppdragsverksamhet

Summa

Arsredovisning Konstfack 2020
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185 16 201

19 409 -2998 16411

1599 -1 136 463

0 0 0

1599 -1 136 463
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Férandring av
myndighetskapitalet

Kapitalférandring
2020

Forslag till disposition
av ackumulerat dver-
skott

14. Avsattningar

Balanserad kapitalférandring

Anslags- Avgifts- Bidrags- Kapitalférandring
finansierad finansierad finansierad [enligt resultat-
verksamhet verksamhet verksamhet |rdkningen Summa
A Ingéende
balans 2020 25 196 201 -147 -4243 21007
Foregaende
ars kapital-
férandring -4 227 -16 0 4243 0
Arets kapital-
Férandring -4134 -4134
B Summa
arets
férandring -4 227 -16 0 109 -4134
C Utgéende
balans 2020 20 969 185 -147 -4134 16873

Arets kapitalforandring, -4,1 mkr, &r enligt plan. Kapitalférandringen ligger p& ungefar
samma niva jamfort med 2019. Det innebar att &rets kapitalférandring ar drygt 0,1 mkr

lagre jamfoért med 2019.

Konstfack redovisar ett ackumulerat déverskott pa ca 16,9 mkr.
Konstnarlig forskning har ett ackumulerat 6verskott p& drygt 0,5 mkr. Resterande
Overskott, ca 16,4 mkr, avser grundutbildningen. Hégskolestyrelsen har fattat beslut
om principer for storleken p& Konstfacks myndighetskapital och fér grund-
utbildningen bor det ligga kring 10 % av det innevarande arets kostnader med en
avvikelse pa +/- ca 2 % enstaka ar. Kvarvarande éverskott per 2020-12-31 utgor ca

9,3 %.

2020 2019
Avséattningar fér pensioner och liknande férpliktelser
Ingédende balans, totalt 121 177
Arets avsattningar 0 0
Anvant under aret -10 -56
Utgéende balans 111 121
Ovriga avsattningar
Ingédende balans, totalt 1719 1486
Arets avsattningar 246 233
Anvant under aret 0 0
Utgéende balans 1965 1719
Ovriga avsattningar avser avsattning av medel for lokalt omstéaliningsarbete.

2020 2019
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15. Lan i Riksgalds-
kontoret

16. Leverantors-
skulder

17. Ovriga kortfristiga
skulder

18. Period-
avgransnings-
poster (skuld)

Ingdende balans 22953 19887
Nyupptagna lan 8 839 9 383
Amorteringar -7616  -6317
Utgdende balans 24176 22953
Laneram i Riksgéaldskontoret
Beviljad laneram 27000 23000
Utnyttjad laneram 24176 22953
2020 2019
Leverantdrsskulder totalt 4112 7 602
Hérav leverantdrsskulder avseende investeringar 370 2706

Leverantdrsskulderna har minskat med knappt 3,4 mkr jamfoért med 2019, vilket
beror pa minskade skulder avseende investeringar p& 2,7 mkr och en minskad
kostnadsvolym i december 2020 jamfért med 2019, vilket minskat

leverantdrsskulderna med ca 0,7 mkr.

2020

2019

Totalt

3550

3 429

Ovriga kortfristiga skulder har ékat med drygt 0,1 mkr. Framsta férklaringen ar en

mindre 6kning av personalens kéllskatter.

2020 2019
Upplupna Iéner och arvoden 512 65
Upplupen semesterlén och évertid 4210 3 381
Upplupna arbetsgivaravgifter m.m. 2465 1680
Ovriga upplupna kostnader 345 559
Summa upplupna kostnader 7 532 5685
Inomstatliga oférbrukade bidrag* 5288 2699
Utomstatliga oférbrukade bidrag 30 50
Summa oférbrukade bidrag 5318 2749
Ovriga foérutbetalda intéakter -
Inomstatliga 1489 1243
Ovriga forutbetalda intéakter -
Utomstatliga 1405 1781
Summa &vriga forutbetalda intakter 2894 3024
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Totalt 15744 11 458

Upplupna kostnader med I6ner och avgifter har 6kat med 1,8 mkr vilket férklaras av
Okat antal arsarbetskrafter.

Oférbrukade bidrag har totalt 6kat med 2,6 mkr vilket beror pa att ett nytt projekt
fran Energimyndigheten pa 1,0 mkr och en 6kning pa ca 1,6 mkr p& grund av att
stipendieutbyte finansierat av EU ej kunnat genomféras p g a covid19.

Ovriga férutbetalda intékter har minskat med 0,1 mkr vilket beror p& en minskning
av oférbrukade medel fran uppdragsverksamheten.

*Upplysning ska ldamnas om hur stor del av posten inomstatliga oférbrukade bidrag
som forvantas tas i ansprak inom nedan angivna tidsintervall. For varje projekt har
gjorts en individuell bedémning av hur medlen berdknas férbrukas.

Dessutom ingar bidrag fran UHR som ska betalas ut till studieavgiftsskyldiga
studenter.

Totalt 0-3man 3-12 méan 1-3 ar Mer &n 3 ar
2020 5318 1028 1878 2412 0
2019 2 699 650 1441 608 0
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7.

Utbildning och
forskning

Personal 2)

Ekonomi

Sammanstiallning dver vasentliga uppgifter

2020 2019 2018 2017 2016
Totalt antal helarsstudenter1) 677 686 676 671 648
Kostnad per helarsstudent 270 258 256 254 245
Totalt antal helarsprestationer 2) 626 653 639 576 551
Kostnad per helarsprestation 292 271 271 296 288
Totalt antal avgiftsskyldiga studenter (HST) 10,1 11,7 10,5 6,3 4,1
Totalt antal nyantagna doktorander 6 4 1 1 0
- varav andel kvinnor (%) 50 100 100 0 0
- varav andel man (%) 50 0 0 100 0
Totalt antal doktorander med nagon aktivitet 15 9 5 5 4
- varav andel kvinnor (%) 50 67 40 40 50
- varav andel méan (%) 50 33 60 60 50
Totalt antal doktorander med
doktorandanstélining (arsarbetskrafter) 6,8 7,9 4.4 4,3 3,9
Totalt antal doktorander med utbildningsbidrag
(arsarbetskrafter) 0 0 0 0 0
Genomsnittlig studietid fér licentiatexamen 0 0 0 0 0
Genomsnittlig studietid for doktorsexamen 0 0 0 0 0
Totalt antal doktorsexamina 0 0 0 0 0
Totalt antal licentiatexamina 0 0 0 0 0
Totalt antal refereegranskade vetenskapliga 0 0 0 0 0
publikationer 3)
Kostnad per refereegranskad vetenskaplig
publikation 3) 0 0 0 0 0
Totalt antal arsarbetskrafter 158 151 145 142 144
Medelantal anstéllda 4) 206 198 188 191 201
- varav andel kvinnor (%) 63 61 59 60 61
- varav andel man (%) 37 39 41 40 39
Totalt antal larare (arsarbetskrafter) 78 75 74 73 72
- varav andel kvinnor (%) 63 60 59 55 61
- varav andel man (%) 37 40 41 45 39
Antal disputerade larare (arsarbetskrafter) 23 18 17 16 18
- varav andel kvinnor (%) 61 58 61 59 60
- varav andel man (%) 39 42 39 41 40
Antal professorer (arsarbetskrafter) 13 14 12 12 14
- varav andel kvinnor (%) 62 60 53 49 63
- varav andel man (%) 38 40 47 51 37
Intakter totalt (mkr), varav 202,5 1986 1989 181,8 1751
utbildning pa grundniva o avancerad niva (mkr) 180,2 175,7 1774 169,6 160,7
- varav andel anslag (%) 95 96 94 94 96
- varav andel externa intakter (%) 5 4 6 6 4
forskning o utbildning pa forskarniva (mkr) 22,4 22,8 21,5 12,2 14,4
- varav andel anslag (%) 91 87 91 78 65
- varav andel externa intakter (%) 9 13 9 22 35
Kostnader totalt (mkr) 206,7 202,8 190,2 1849 177,0
- varav andel personal (%) 61 58 57 57 57
- varav andel lokaler (%) 22 23 24 24 24
Lokalkostnader per kvm (kr) 5) 2347 2321 2203 2168 2135
- varav andel av justerade totala kostnader (%) 24,9 248 25,0 25,3 26,1
Balansomslutning (mkr), 70,3 71,7 69,2 59,7 59,2
- varav oférbrukade bidrag 53 2,7 3,7 5,2 57
- varav arets kapitalférandring -41 -4,2 8,8 -3,1 -1,9
- varav myndighetskapital (inklusive arets
kapitalférandring) 16,9 21,0 25,3 16,5 19,6
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Enligt regleringsbrevet for 2020 undantas universitet och hogskolor fran kravet pa redo-
visning av vasentliga uppgifter enligt 2 kap. 4§ férordningen (2000:605) om arsredovis-
ning och budgetunderlag. Istallet ska ovanstdende uppgifter redovisas.

1) Total antal HST och HPR inklusive avgiftsskyldiga studenter
2) Kostnad per HST och HPR inklusive avgiftsskyldiga studenter

3) Konstfack bedriver framst konstnérlig forskning och rutiner saknas for sddan redo-
visning. Konstfacks hégskolestyrelse beslutade vid sitt sammantrdde 2020-12-09 att
inte redovisa uppgifter om prestationer och kostnader fér framstallandet av referee-
granskade vetenskapliga publikationer delat pa antalet publicerade publikationer i
arsredovisningen.

4) Konstfack har anvant Arbetsgivarverkets schablon (ordinarie arbetstid = 2 000
arbetstimmar) i manuella berékningar istéllet for att folja Statens servicecenters
manual for berékning av arsarbetstid utifrdn "mojlig arbetstid”. Medeltal anstallda ar
baserat pa matperioderna mars och oktober. | gruppen larare ingar prefekter, dare-
mot inte amanuenser och doktorander, vilket ar en anpassning efter larosaten nati-
onellt.

5) Redovisas i enlighet med SUHF:s rekommendationer om lokalkostnader i den del
som avser sammanstalining av lokalkostnader, enligt bilaga 2 till rekommenda-
tionerna (REK 2014:1, dnr 14/069).
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Styrelsens
underskrifter

Styrelsen fér Konstfack har idag beslutat att godkanna

arsredovisning 2020 for Konstfack.

Vi intygar att &rsredovisningen ger en réattvisande bild av
verksamhetens resultat samt av kostnader, intékter och

myndighetens ekonomiska stallning.

Stockholm 2021-02-18

Kristina Rennerstedt

Ordférande

Anusha Caroline Andersson

Nina Beckman

Louise Bjerstedt

Elsa Chartin

Cecilia Jardemar

Karin Lundh

Niclas Ostlind
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Maria Lantz
rektor

Parasto Backman

Nisse Bergman

Cornelia Blom Lidén

Oscar Guermouche

Dan Karlholm

Erik Nymansson
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